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Bologna, 18 marzo 2017 – I lavoratori di Ducati e Lamborghini saranno pienamente tutelati rispetto
alle recenti modifiche della legislazione sul lavoro. Questa è la certezza di fondo espressa nel
comunicato congiunto delle principali organizzazioni di categoria del settore metalmeccanico, in
seguito ai due accordi raggiunti ieri pomeriggio – in Automobili Lamborghini e Ducati Motor – dalle
rispettive Rsu, Fiom-Cgil, Fim-Cisl e Uilm-Uil Bologna, con le due direzioni aziendali.

L’intesa mette al riparo operai e impiegati di due delle nostre maggiori eccellenze in campo
meccanico dagli interventi legislativi previsti dal Jobs Act, in materie delicate come la disciplina di
licenziamenti e demansionamenti; e come il controllo a distanza dell’attività dei dipendenti. Nel
primo caso, è prevista da oggi l’introduzione di una procedura sindacale di tutela preventiva per
tutti i lavoratori, mentre nel secondo ci si è accordati sull’istituzione di momenti di verifica condivisa
delle eventuali innovazioni nel campo della strumentazione tecnologica finalizzata al monitoraggio
del lavoro…
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