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A scuoladi Jobs Act

«Ececoimotivi
per cul crederci»

Malpensafiere, Confartigianato illumina le aziende
sulle novita in materia di assunzioni e contratti
«Ha tutte le potenzialita per far cambiare marcia»

BUSTO ARSIZIO

SILVIA BOTTELLI

mmmmm  C’erano tanti, tantissi-
miimprenditoriieri seraaMal-
pensafiere a Busto Arsizio all'in-
controorganizzato da Confarti-
gianato Imprese Varese perspie-
gare, punto per punto, cos® il
JobsAct. Unlavoro «apprezzabi-
le» come lo ha definito Davide
Galli, presidente di Confartigia-
nato Varese «perché col JobsAct
una certa attenzione nei con-
frontideiPiccoliil Governol’ha
avuta, anche sesi pud ancora cor-
reggere il tiro e con-

aggiuntoallavoro cheleimprese
chiedevanodatempo.Insomma
ilJobs Acthatutte le potenzialita
per poter aiutare il Paese ad un
cambiodimarciasignificativoe
offrire una visione positiva del
futuro».

Egliincentivialle assunzioni,
sottoformadisgravi contributi-
vi, daranno sicuramente una
spinta alla ripresa dell'occupa-
zione «le imprese siaccorgeran-
nosubitodellaconvenienza- ha
sottolineato Alfonsina Galeo-
ne, consulente dellavoro di Con-
fartigianato imprese

C
centrarsidipitisuibi- ~ Varese-nonsieramai
sognireali delleazien- Massag[i_- vista una misura di
de». «Le ,,l-fo rme questa portata».
Ivantagei incentivano «qualeosadinuove»
La decont.r.lbuzmnet ma da SOZQ I?arhamo.dl unosgra-
pertreanniincasodi vio contributivo che

assunzioni a tempo
indeterminato, lade-
finizione diindenniz-
zi in caso di licenzia-
mentoillegittimo eicontrattia
termine senza alcuna modifica
hannosuscitatomoltacuriosita
tra le imprese: questo & forse il
momento giusto perripartire e
una spinta a sostegno di nuove
assunzioni pudsicuramente da-
reunamano. «Ilcontrattoatute-
lecrescenti éunaimportante no-
vita-secondo Galli-ed ¢ positivo
ancheilnostro giudizio sullade-
legarelativailriordino dei con-
tratti dilavoro che dovrebbe por-
taread unasemplificazione bu-
rocratica e mantenere comun-
quequellaflessibilitainentrata
chenelmondo dioggi éunvalore

non creano
posti»

puo arrivare a 8.060
euro per tre anni, per
assunzionipartite dal
primo gennaio dique-
stoanno «eleimprese potranno
anche chiedere ovviamente ora
ilrimborso per questi primi mesi
dell’anno». Nessuna difficolta
peraccedere all'agevolazione «si
trattadiunameraformalitd am-
ministrativa» ha sottolineato
Galeone «esiamo certicheque-
sto aiutera imprese ed occupa-
zione».

Se poi,aquestamisurastrate-
gica, «aggiungiamolacertezzadi
cosa puo accadere in caso di li-
cenziamento, allora davvero ci
troviamo difronte a qualcosadi
nuovo», ha aggiunto Giulio Di
Martino, dellerelazioni sinda-

calidi Confartigianato. Suilicen-
ziamenti ¢’ ancora parecchia
confusione, haaggiunto Di Mar-
tino «laveranovita e che da ora
in poi verra eliminata ogni di-
screzionalita daparte del giudice,
che si trovera ad applicare un
mero calcolo economico».

Passi coraggiosi

Moltiilati positivi sottolineati
anche da Emmanuele Massa-
gli, presidente di/Adapt, l'asso-
ciazione fondata daMarco Biagi
perpromuoverestudiericerche
sulavoro erelazioniindustriali:
«I1JobsAct haluci e ombre, ma
cisonomolti passiavanti. Iltem-
po indeterminato a tutele cre-
scentieun passoavantirispetto
alvecchiotempoindeterminato
esicuramenteanche gli incentivi
alleassunzioniaiuteranmoatirar
fuori dalla panciamolti posti di
lavoro».

Certo, ha ricordato Massagh
«lariformadelleregoleincenti-
va, madasolanon creaoccupa-
zione. 112015 tuttavia portera
sicuramente le imprese verso
nuoveassunzioni «ancheseipiti
favoriti sarannoi profili profes-
sionali gia formati, pronti al-
P'uso». Coraggioso, secondoMas-=
sagli, anche «il passoin avanti sui
licenziamenti: di certezzaaipro-
cedimenti e offrelapossibilitadi
quantificare quanto costaun li-
cenziamento». Ancoraqualche
mancanza pero sul fronte delle
politiche attive: «kAmmortizzato-
ri sociali, lavoratori fuoriuseciti
dallavoroefasce debolirestano
un capitoloancoradascrivere». m
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CHE SERVE ALLE IMPRES

Jna guida pratica sulle nuove re

che cambilano it mercato del
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Alfonsina Galeone e Giulio Di Martino protagonisti a Malpensaflere il Jobs Act si fa strada VARESE PRESS

Riflettori accesi sulle norme
Se ne parla anche a Vergiate

JobsAct,seneparlera
aVergiate domaniseraalle21in
salapolivalente(largo Lazzari).
Ildibattito sullariformadella-
voro € organizzato dal circolo
locale del Partito democratico
e vedra la partecipazione del-
Fonorevole MariaChiaraGad-
daegliinterventidell'onorevole
Titti Di Salve, membro della
Commissione Lavoro dellaCa-
meradeideputati e del segreta-
riogeneraledella Cgil diVarese
Umberto Colombo.

Elimportanzadellalegge de-
lega appenavarata dal governo
Renziad averincentivatolase-
zionevergiatese del Pd ametter-

siinmoto. Lodice chiaro etondo
lasegretariadel circolo Dem di
Vergiate LorellaBombonato:
«Abbiamo ritenuto necessario
organizzare un dibattito sulla
leggedelegadiriformadellavo-
roin considerazione dell'impor-
tanzache haquestaleggeedella
discussione che si & sviluppata
all'interno delPd, deglialtri par-
titiedelmondo dellavoro. Sara
anchel'oceasione per fareil pun-
tosuidecretiattuativirecente-
mente emanati dal governo».
Hanno assicurato la propria
presenza alla serata anche di-
versirappresentantilocalidelle
categorie imprenditorialie del

mondo del lavoro. «Avere una
pluralita di opinionia confronto
sara sicuramente un arricchi-

mentoreciproco» chiude Bom-
bonato.
Numerosiicambiamentiche
ilJobs Act produrra perlavora-
tori e imprese. Contratti a ter-
mine, contrattia tutele crescen-
ti, apprendistato, incentivi per
loccupazione maancheriforma
degli ammortizzatori sociali,
art.18, riordino delle forme con-
trattuali: sono parecchielenuo-
veregole delmercatodel lavoro
su cui l'incontro promosso a
Vergiate faraluce, perundibat-
tito serio e puntuale. m A.Ped.

diJobs Act
motivi
per citi crederci»
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