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Il terzo rapporto curato da ADAPT per UBI Banca su Il welfare occupazionale e aziendale
in Italia è un documento pre-pandemia, che si prefigge quindi di monitorare l’evoluzione
del welfare tanto nei contesti aziendali quanto in quelli territoriali.

 

In questa terza edizione del Rapporto curato da ADAPT e UBI Banca, ora disponibile su
Amazon, è stato ulteriormente rafforzato il lavoro di analisi e mappatura del vasto universo
della contrattazione collettiva (nazionale, territoriale e aziendale) secondo una prospettiva
metodologica di relazioni industriali che consente di ricondurre a sistema una pluralità di frammenti
di welfare che, se visti in modo isolato, offrono una lettura parziale e anche distorta del fenomeno.
Al riguardo, della banca dati di fareContrattazione di ADAPT, che contiene, oltre a tutti i principali
contratti collettivi nazionali, più di 4.000 tra contratti aziendali e territoriali…
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