
Responsabilità del legale rappresentante della ditta
per aver ammesso al lavoro persone minorenni,

senza sottoporle al prescritto accertamento
sanitario preventivo, attestante la idoneità di essi al

lavoro
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Leggi la sentenza 

https://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2014/11/Cassazione_2011_28921.pdf

