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it 11 Iibro di Maurizio Saccont ¢ Michele Tiraboschi affronta 1l tema della precarieta

Giovani protagonisti del tuturo

Un «Manifesto» per un patto tra le generazioni

do da una domanda: «Che cosa faranno da grandi
i nostri figli?», per poi raccontare le ragioni che |
hanno spinto alla nascita della legge Biagi nel _
«peggior mercato del lavoro d’Europa». Lo stral- §
cio che pubblichiamo dal capitolo sette si intitola: §
«Mamnifesto per una generazione di giovani prota- §
gonisti del proprio futuro e di quello del paese». §

| Esce la prossima settimana il nuovo libro scritto a
E quattro mani da Maurizio Sacconi e Michele Tira-
¢ boschi, dal titolo «Un futuro da precari?», sottoti-
¢ tolo «I1 lavoro dei giovani tra rassegnazione e
. opportunita» (Mondadori).

.t In 230 pagine suddivise in sette capitoli, gli autori
¢ afirontano di petto 1l tema della precarieta, parten-

degl strumenti e der comportamenti.

DI MAURIZIO SACCONI E | o .- ‘
Nuove politiche sociali che investano

MICHELE TIRABOSCHI

L'investimento sut giovani ¢ deter-

le potenzialita.

na societi ha futuro soltanto |sul giovani, valorizzandone 1 talenti ¢
‘ I Se Investe su se stessa. Se sa

C10€ Immaginare scenari, € de- |

finire correlate strategie, che si collo-
cano oltre la soluzione dei problemi
piu contingentt. Una societa orientata
al futuro e solida e responsabile nella
misura in cui da prospettive, punti di
nterimento ¢ certezze alle generazio-
nl piu giovani, a coloro che saranno
ol1 adulti di domani.

Non c1 sono alternative. L'ltalia di
domani s1 costruisce solamente attra-
verso azioni e politiche che pongano
davvero al centro del sistema 1 giova-
ni. Occorre pertanto ripartire dalle fon-
damenta, e cioe dall'educazione, dalla
formazione e dal lavoro. Dice bene, a
questo proposito, un antico proverbio
cinese recentemente richiamato dai
document strategici dell'Unione euro-
pea sulle politiche giovanili: «Quando
fa1 piani per un anno, semina grano.
Se fai piani per un decennio, pianta
alberi. Se fai piani per la vita, forma e
educa le persone». La consapevolezza
de1 moltt fatton di ritardo e, al tempo
stesso, la necessita di rinnovare in
questo senso la societa italiana danno
a ragione di un enfatico Manifesto da
oroporre alla riflessione di quanti -
singoli, corpi sociali o istituzioni -
vorranno adoperarsi per questo scopo.
Fare cioe pian per la vita, la vita dei
nostri grovan.

Un cosi profondo rinnovamento ri-
chiede indubbiamente la coerente vo-
lonta delle 1stituzioni centrali come di
quelle regionalt e locali, il dialogo di
queste con le famiglie e con tutte le
organizzazioni sociali, il coinvolgi-
mento der giovani anche attraverso
nuove forme di rappresentanza, la dif-
fusione di comportamenti responsabi-
I1 & consapevoli de1 singoli. La perva-
stvita delle azioni necessarie esige
che il Manifesto comprenda la declina-
zione de1 valon di riferimento, la de-
scrizione della vistone di un'ltalia mi-
oliore, anche grazie a un massiccio e
piu convinto investimento nelle giova-
n1 generazioni, I'indicazione dei prin-
cipali progetti di riforma delle regole,

Lo sviluppo della persona, di cia-
scuna persona come di tutte le perso-
ne, lungo l'intero arco della vita, deve
costituire l'obiettivo primario di ogni
attivita delle istituzioni come dei cor-

pi soctali secondo 1 principi costituzio-
nali di sussidiarieta, differenziazione
¢ adeguatezza. Solo cosi sara possibi-
le oftrire reali opportunita a tutti, ric-
chi e poveri, pii 0 meno capact, don-
ne ¢ uomini, residenti nelle arece forti
o nelle periierie e nelle zone depresse
del paese. Le politiche sociali devono
cosi diventare piu ambiziose. Non li-
mitarsl cioé a intervenire in termini
"paternalistict” ¢ "distributivi” sul di-
saglo sociale attraverso il solo soste-

gno assistenziale al reddito.

Occorre dunque che le 1stituziom e

le parti sociali costruiscano le giuste
condizioni nelle quali possa esprimer-
s1 il potenziale delle persone, massi-

mizzandolo al livello, almeno, della

loro autosutficienza nella societa. Le

politiche sociali devono dungque preve-

nire, in primo luogo, il formarsi di

uno stato di bisogno intervenendo nel
ciclo di vita delle persone, perché

ogni sua fase determina le condizioni

della fase successiva, a partire dalla
prima infanzia.

Le politiche sociali devono poi ga-
rantire, in secondo luogo, condizioni
di1 uguaghanza nei punti di partenza, e
Cio€ parl opportunita per tutti. La cre-
scita in famiglie svantaggiate induce
piu faciimente difficolta nel percorso
scolastico e formativo, nell'ingresso
nel mercato del lavoro, nella stessa
salute dell'eta adulta e genera riprodu-
zione del disagio nelle generazioni

successive. Dobbiamo, allo stesso
tempo, assorbire € correggere gl effet-
t1 negativi del passato e investire quan-
to piu precocemente sul giovani di
0ggl, € con magglore lungimiranza,
per evitare che si riproducano nel futu-
ro gli stessi nsuccessi € le situazioni
di malessere che accompagnano oggi
alcuni strati della nostra societa.

minante anche at fini del riequilibrio
demogratico in quanto, promuovendo
una loro piu precoce e sostenibile au-
tosufficienza, compresa una ben mag-
giore inclusione delle giovani donne
nel mercato del lavoro, s1 accorcia il
periodo di transizione all'eta adulta e,
conseguentemente, si favorisce 1'anti-
cipo dell'eta di matrimonio e l'incre-
mento della natalita. Una generazione
giovane piu attiva sostiene lo stato
soctale - minato oggi dall'insufficien-
te contribuzione dei pochi attivi e
dall'eccesso delle prestazion: assisten-
zialt - attraverso la maggiore parteci-
pazione al mercato del lavoro ¢ alla
fiscalita generale.

Questo investimento € risolutivo
non solo dal punto vista dello svilup-
po sociale ma anche da quello dello
sviluppo economico, 1n quanto accele-
ra la transizione alla nuova economia
dell'informazione ¢ della conoscenza
attraverso la disponibilita delle compe-
tenze 1donee a sostenere I'ilnnovazione
e la nicerca, l'internazionalizzazione
delle produzion industriah, lo svilup-
po dei servizi a piu alto valore, I'inno-
vazione tecnologica. Piu in generale,
€$SO promuove una societa pil dispo-
nibile al cambiamento non solo per-
ché nel medio termine ne sposta il
baricentro demografico verso le gene-
razionl piu innovative, ma anche per-
che, gia nel breve periodo, favorisce
quel patto politico-sociale che fa gli
adulti piu consenzienti alie grandt tra-
stormaziom se queste, pur incidendo
sulla loro condizione, offrono opportu-
nita a1 loro figli. Centrale, in questa
prospettiva, € l'idea di "societa atti-
va', una societa che, come ¢1 siamo
oia espressi 1n altra sede, ambisce a
diventare master of 1tseif, padrona
cioe del proprio futuro. Una societa
attiva, in quanto aperta € liberamente
responsabile, rimuove infatti le princi-
pali ragioni di conflitto tra generazio-
ni perché genera occupazione distribu-
ita su tutte le fasce d'eta attraverso la
capacita delle sue istituziom di offrire
a tuttt, e in modi differenziati, conti-
nue opportunita di inclusione nel mer-
cato del lavoro.
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Tutti casa e famiglia

Giovani da 18 a 34 anni celibi e nubili che vivono con almeno un genitore: motivi della permanenza in famiglia, dati in %

| Sta bene cosi, Non | genitori
Anno Ssti'ug?::ég conserva | se la sente hanno
la propria liberta | di andare via bisogno

Ha difficolta | Dispiacerebbe
economiche al genitori

Femmine 34,5 45,7 | 6,7 31,1 8,0 3,3 3,9
Totale 27,5 48,1 6,7 32,1 7,1 3,3 4,0

A

“Maschi 8,9 3,6
Femmine 39,0 36,0 10,3 36,7 10,7 | 4,0 45
Totale 32,1 40,6 10,7 38,8 9,7 3,8 4,4

Fonte: If Sole-24 Ore (2005)

B Maurizio Sacconi (gui sopra nelia
foto Fotogramma) € sottosegretario di
Stato presso il ministero del Lavoro e
delle politiche sociali. E stato docente
a contratto di economia e funzionario
deil’llo di Ginevra. Michele Tiraboschi £3 .1 9 1
(sotto nella foto Olympia) & professore 9 EwANA -8
di diritto del lavoro presso I'universita Y L 4 i
di Modena € Reggio Emilia, direttore
del Centro studi internazionali et 3 1
comparati Marco Biagi, editorialista de AR BT
| Sole 24 Ore» e di «Avvenire» =
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I volume
richiama la
necessita di
mettere al
centro delie
politiche
ecgnomiche e
sociall le
nugve
generazioni
(Granata)

M I libro, sin dal titolo di copertina,
fara discutere. E se da un lato
costituisce una sorta di
memaorandum e di bilancio di una
lunga stagione politica e di
collaborazione scientifica tra i due
autori, dall’attro rilancia i contenuti e

le ragioni di

UN Percorso,

che ha inciso

¢ profondamente
MAURIZIO SACCONI § nel nostro
MICHELE TIRABOSCHI § mercato del

SIS IREIItE) lavoro. | primi
JN FUTURC sei capitoli

P R C Ri contengono

M LAYORG D) RIOYAMY TRA RASSEGRAZIONE E DPPORTUMITA alc U n e

domande
retoriche, che
Servono per
spiegare una
diagnosi e che
trovano poi nel settimo capitolo una
possibiie risposta, un vero e proprio
«Manifesto» per un patto tra
generazioni. Segue un’appendice
sulle professioni e sulle tipologie
contrattuali piu richieste daite
imprese
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