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Ordini e mercato. Tra le misure allo studio anche un praticantato retribuito e propedeutico all’abilitazione

Troppe lauree, alt dei veterinari

In Triveneto gli iscritti sono gia 2.579 - Gli atenei si adeguano

ACURADI
Valeria Zanetti
VENEZIA

Troppilaureati in veterina-
ria rispetto alle esigenze del
mercato. A Nord-Est gli ordini
suonano il campanello d’allar-
me: complessivamente gliiscrit-
tisono2.579,dicui1.789in Vene-
to, dove Padova e Verona fanno
la parte del leone (rispettiva-
mente 433 e 419 dottori), seguiti
da Treviso (286), Vicenza (267)
eUdine (233).

Numeri importanti, lontani
dalle necessita di strutture sani-
tarie eaziende, ma anche dal fab-
bisogno di liberi professionisti
titolari diambulatori per la cura
di animali domestici. Cosi an-
che seil Triveneto conta su una
solasede formativa, 'universita
diPadovachelaureainveterina-
ria, i professionisti nordestini
concordano con l'azione pro-
mossa dalla Federazione nazio-
nale degli ordini dei veterinari
(Foiv), che hachiesto al Ministe-
rodell’universitadiridurre dra-
sticamente ladisponibilita di po-
sti destinati alle matricole per il
prossimo anno accademico e ha
presentato al Presidente della
Repubblica una petizione per-

ché non vengano istituite altre
facolta diveterinaria in Italia.

Ne ¢ risultato un leggero ri-
tocco al ribasso dei posti per le
matricole di Padova (-4) men-
tre 'ateneo di Udine harinviato
al prossimo anno accademico
lattivazione del corso di laurea
in veterinaria, «che non rical-
cheraipianidistudideicorsiesi-
stenti: sara tenuto in lingua in-
glese, aperto a una trentina di
studenti, anche provenienti
dall’Est europeo, in cui si alleva
gran parte del bestiame che poi
viene consumato anche in Ita-
lia», spiega Marco Galeotti, pre-
side dellafacoltadi Medicinave-
terinaria dell’'universita di Udi-
ne. In questo modo I'ateneo for-
mera chi sara deputato a con-
trollareicapiinarrivoneinostri
allevamenti per ingrasso e ma-
cellazione.

«Privilegeremo una forma-
zione orientata alla tutela della
qualitae sicurezza deglialimen-
ti». Il progetto ha I'appoggio
dellaRegione, coinvolge nume-
rosi sponsor privati (aziende
della filiera animale, fondazio-
ni, banche) e nel comune di Pa-
gnacco ¢ gia stata individuata
larea per la realizzazione

dell’ospedale veterinario.
«Giaorairischididisoccupa-
zione o sottoccupazione per i
neo laureatisono concreti-am-
monisce Alberto Petrocelli, pre-
sidente della Federazione regio-
nale degli ordini dei veterinari
del Veneto -. Occorre che l'uni-
versita istituisca pil specializ-
zazioni veterinarie e che si po-
tenzi la collaborazione tra ate-
nei e ordini professionali per
orientare gli studenti a settori
con maggiori possibilita d’'im-
piego. Attualmente invece chi
sceglie la facolta di veterinaria
puntasoprattutto aprire un pro-
prio ambulatorio per curare ani-
mali da affezione».
IdatidellaFederazione vene-
ta sono chiari: a luglio 2006 gli
iscritti erano 1.755, di cui1.256 li-
beri professionisti (titolari di
ambulatori, cliniche, laboratori
di analisi veterinarie, societa di
servizi di controllo della filiera
agro-alimentare), 401dipenden-
ti delle Ulss e delle strutture di
igiene e profilassi pubblica, 71 di-
pendenti privati in aziende pro-
duttrici di mangimi, industrie
farmaceutiche e allevamenti.
«Il mercato degli ambulatori
per animali da affezione ¢ satu-

Intesta Padova e Verona

Veterinari iscritti agli ordini provinciali di Nord-Est

Ordini provinciali

Ordini provinciali

Padova 433 Trento 162
Verona 419  Pordenone 105
Treviso 286  Rovigo 101
Vicenza 267  Belluno 77
Udine 233  Trieste 65
Venezia 206  Gorizia 45
Bolzano 180 Totale 2.579

‘ Fonte: Federazione nazionale ordini veterinari italiani (FNOVI) ‘

ro - aggiunge Petrocelli-. Sboc-
chi possono invece essere indi-
viduatiin allevamentizootecni-
ci, mangimifici, aziende alimen-
tari,nel campo del controllodel-
la qualita e per garantire la sicu-
rezzaalimentare e latracciabili-
tadellacarne o ancoranel setto-
re chimico-farmaceuticoy.

La Federazione veneta pen-
saanche a un periodo di prati-
cantato, propedeutico all’esa-
me diabilitazione professiona-

le e retribuito, da svolgere af-
fiancando colleghi gia iscritti
all’albo, operanti in strutture
pubbliche o private.

«Iltirocinio potrebbe garan-
tire una prima concreta entra-
ta al neo laureato e prepararlo
meglio a un mondo del lavoro
dove i giovani attualmente so-
no costretti a farsi strada per
lo pitu tagliando sulle tariffe
per fare concorrenza ai colle-
ghi pili esperti».

Nuovi shocchi. Dalle regole europee sui sostegni alle imprese opportunita di consulenza

[’agricoltura crea occasioni

Alimentaristi, agronomi, lau-
reatiin scienze della produzione
animale. Sono solo alcune delle
figure professionali, specializza-
te in segmenti dell’attivita svolta
fino a pochi anni fa quasi solo dal
veterinario, che trovano lavoro
soprattutto nei grandi alleva-
menti di animali da reddito, per
lo pitt concentrati in alcune aree
delNord-Est (Veronae Padova).

«Negli ultimi anni anche qui
sono pero diminuiti gli alleva-
mentisiadi pollame, a causa del-
le ondate di influenza aviaria, sia
di bovini - spiega Graziano Gal-
bero, presidente dell’Ordine dei
veterinari di Verona -. Il lavoro
di macellazione e trasformazio-
ne delle carni ha subito unabattu-
ta d’arresto e quindi anche Patti-
vitadiispezione e vigilanza, svol-

tadaiveterinaridel Servizio sani-
tario nazionale, ha richiesto me-
no personale. Se aggiungiamo la
concorrenza di altre figure pro-
fessionali, il nostro campo d’in-
tervento sugli animali dareddito
¢ sempre piu ridotto». Si cerca-
no cosi nuove opportunita nella
libera professione ambulatoria-
le. Alcuni veterinari si sono spe-
cializzatinella cura di animali da

affezione esotici; altri nella pet
therapy.

Nuove opportunita sono lega-
tealle consulenze in condiziona-
litaperleimprese agricole. Il Re-
golamento CE 1782/03 (articolo
13) prevede infatti la possibilita
diistituireil servizio di consulen-
zaper gliagricoltori sullacondu-
zione di terre e azienda, e anche
su salute e benessere degli ani-

mali allevati. I pagamenti comu-
nitari agli imprenditori agricoli
saranno subordinati al rispetto
dei parametri fissati dall'Unio-
ne, verificato anche grazie all’as-
sistenza dei consulenti in condi-
zionalita. La Federazione nazio-
nalehasollecitato gliordiniloca-
li a vigilare affinché le Regioni
coinvolgano anche i veterinari
nell’offerta di tali consulenze.
Una strada imboccata in via
sperimentale nel periodo di pro-
grammazione 2000-2006 pro-
prio dal Veneto e che sara ulte-
riormente sviluppata con il Pia-
no di sviluppo rurale 2007-2013.

Dal Nord-Est

EPIDEMIOLOGI |
Malattie animali

convegno ad Abano

Ainuovi strumenti per lo
studio delle malattie animali
e per gliaspetti di sanita
pubblica correlati € dedicato
ilterzo workshop nazionale
diepidemiologia veterinaria
in programma giovedii3
(ore14-18) e venerdiig
settembre (ore 9-16) ad
Abano Terme. L’evento ¢
organizzato dall'Istituto
zooprofilattico
sperimentale delle Venezie
in collaborazione con
I'Istituto superiore di sanita
eil Profea.In occasione
dell’appuntamento, I'Istituto
zooprofilatico organizza per
mercolediiz settembre il
corso di formazione
"Introduzione all'uso di
Sistemi informativi
geografici e all’analisi
geostatica in ambito
veterinario". Info per
workshop e corso: Istituto
zooprofilattico 049-8084341.

SANITA
A Trieste confronto

tra operatori

Professionisti sanitari,
istituzioni e politicia
confronto il 17 settembre, a
Trieste, sulle prospettive
dopoI’'approvazione della
legge regionale per la
valorizzazione delle figure
del settore sanitario, e in
particolare perla
riorganizzazione della
professione infermieristica.
Ilavorisaranno condotti dal
presidente del Collegio
infermieri professionali
Ipasvi Trieste, Flavio
Paoletti; partecipera
I’assessore regionale Ezio
Beltrame. Lanuovalegge
riconosce dignita
professionale allavoro
infermieristico nel contesto
del sistema sanitario e
prevede lapossibilita del
conferimento dirigenziale
agliinfermieriche
ricoprono incarichiditipo
gestionale.

Universita italiane
bocciate nel mondo

acura di Adapt e Fondazione universitaria Marco Biagi

e statistiche, i numeri, i
Lpodi ci dicono che I'uni-

versitaitaliananon ¢ com-
petitiva.

Nell’ultima edizione del-
I’'Arwu (Academic ranking of
world university), la pili presti-
giosa classifica degli atenei del
mondo curata dall’'Universita
Jiao Tong di Shanghai, nessun
ateneo italiano compare nelle
prime cento posizioni, mentre
nellaclassifica europeal’accade-
mia italiana appare solo dopo 35
posti. Risultato raggiunto, peral-
tro, piigrazie alnumero diiscrit-
ti che non alle pubblicazioni di
ricercatori, a citazioni in riviste
internazionali, all’attivita di ri-
cercascientifica. Datempo i go-
verni italiani si adoperano per
rinnovare I'universita dall’inter-
no, attraverso una riorganizza-
zione dell’autonomia funziona-
le e didattica. Ma quale potreb-
be essere una reale svolta per-
ché la nostra accademia giunga
preparata all’appuntamento
con lasocieta della conoscenza,
dellaricerca, dell’alta formazio-
ne? Uno sguardo attento verso i
sistemi che, dati allamano, sem-
brano funzionare meglio del no-
stro, potrebbe indicarci modelli
nuovi, alleanze strategiche, per-
corsi universitari all’avanguar-
dia. Lo studio comparato puo, in-
fatti, aiutare a comprendere,
progettare, elaborare soluzioni
per un modo di "fare Universi-
ta" pill competitivo e attrattivo.
In questa prospettiva ¢ nata la
Scuola internazionale di dotto-
rato diricerca in Relazioni di la-
voro dell’Ateneo di Modena e
Reggio Emilia, in collaborazio-
ne con il Ministero dell’'Univer-
sita, Adapt, la Fondazione uni-
versitariaMarco Biagi e conil so-
stegno del Sole-24 Ore. La Scuo-
la, che ha da poco bandito il suo
secondo ciclo di dottorato offre
40 posti,di cui28 copertidabor-

sadistudio, soprattutto grazieal
finanziamento di aziende italia-
ne e straniere. Un forte coinvol-
gimento dei soggetti privati,
quindi, che partecipano anche
alla progettazione del percorso
formativorealizzatoinalternan-
zaeattivano internship perizan-
ni del dottorato. Gli allievi della
Scuola, che annoveratraiprinci-
pali temi di ricerca il raccordo
trauniversitae mercato dellavo-
ro come chiave di volta per un
incontro tra domanda e offerta
diqualita, sono destinatia opera-
re,gia durante il dottorato, inim-
preseitaliane e straniere, organi-
smi internazionali, istituzioni
nazionali e locali, associazioni
datoriali e sindacati. Un modo
di intendere I'Universita forte-
mente innovativo, ispirato alla
dimensione interdisciplinare e
comparata delle relazioni di la-
voro e all’aperturaal mondo pro-
duttivo e delle imprese. Un me-
todo che si caratterizza anche
per la motivazione e il senso di
appartenenza di docenti, ricer-
catori, collaboratori esterni, stu-
denti (passati, presenti e futuri)
edeinumerosi partner e sosteni-
toridellaScuola. Sono queste al-
leanze, con il mondo esterno,
produttivo, scientifico, sindaca-
le,arendere possibilelacondivi-
sione diuna progettualita forma-
tiva e di ricerca nonché il finan-
ziamento di borse di studio utili
a motivare e sostenere gli allie-
vi. L'obiettivo fondamentale ¢
offrire concrete opportunita di
unrapido inserimento nel mon-
do dellavoro attraverso percor-
siformativi altamente qualifica-
ti, perché concordaticonimpre-
seeoperatorieconomici, maan-
che fortemente personalizzati
per consentire ai giovani di dare
sempre il meglio di sé.

Michele Tiraboschi

www.fmb.unimo.it

GARDEN

IMMOBILIARE

WWW.GARDENIMMOBILIARE.IT

Jesolo Lido Via Bafile, 602 (VE)
Tel 0421/372887 Fax 0421/373345
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PIAZZA MAZZINI
TORRE AQUILEIA

Appartamenti di  varie
metrature  con ingresso,
soggiorno, cucina, 1 o

2 camere 1 o 2 bagni
terrazza 1
PISCINA
ascensori.

condominiale

1

garage coperto

3

FINITURE DI

LUSSO NO MEDIAZIONE

AGENZIA.

j€0012

1 o 2 bagni 1

composti da ingresso soggiorno cottura 1 o 2
lavanderia con possibilita’ di
privato , aria condizionata e riscaldamento a pavimento.
FINITURE DI PREGIO. A partire da € 215000. je0023

Appartamenti di nuova costruzione in PIAZZA TRIESTE

camere
scoperto

APPARTAMENTI in residence con piscina 1
o 2 camere doppi servizi soggiorno e cucina

COMPLETAMENTE ARREDATI con
ascensore, aria condizionata , riscaldamento
autonomo, consegna immediata VERO
AFFARE. A partire da € 180000. je0061

Di nuova costruzione porzioni di casa in PIAZZA
DRAGO comp. da PT ingresso soggiorno cucina
abit. disimpegno un bagno lavanderia 1°P 3 camere
2 bagni disimpegno stanza guardaroba garage
posto auto esclusivo. OTTIMO AFFARE NO
MEDIAZIONE AGENZIA. € 399000. je0034

CAVALLINO Villaggio Turistico vista LAGUNA
con piscina, abitazioni di varie tipologie 1- 2 - 3
camere 1- 2 bagni possibilita’ giardino privato o
ampie terrazze , posto auto interrato. Consegna
primavera 2008 . A partire da € 165000. je0047

Bolzano. Stesse garanzie delle colf

Si ai contributi
per le Tagesmiitter

Massimiliano Bona
BOLZANO
Grazie a un emenda-

mento alla legge finanziaria
2007 sostenuto dai parla-
mentari altoatesini e trenti-
nile Tagesmiitter, figura as-
similabile alle assistenti do-
miciliariall’infanzia massic-
ciamente presente in pro-
vincia di Bolzano, sono sta-
teammesse per laprimavol-
ta al pagamento dei contri-
buti previsti per le colf.

Secondo la vicepresiden-
te della giunta altoatesina
Luisa Gnecchi sitratta diun
rilevante salto di qualita ali-
vello di garanzie previden-
ziali perunafigurain costan-
te crescita, che Bolzano ave-

SUL TERRITORIO
In Alto Adige esercitano

gia 1.229 donne

di cui 714 con eta compresa
trai45e50annie515

nella fascia da51a 60

vagiaregolamentato con la
legge 8/1996. Di fatto, gra-
zie al comma 7793 introdot-
to nella legge finanziaria
statale, le Tagesmiitter,
che svolgono la propria atti-
vitapressoilloro domicilio
- occupandosi di uno o piu
bambini - e, quindi, non co-
me i collaboratori familiari
presso il domicilio della fa-
miglia committente, po-
tranno godere d’orain avan-
ti della stessa forma contri-
butiva prevista per questi
ultimi. «Grazie a questa
norma - sottolinea la Gnec-
chi - ¢ stata offerta una pos-
sibilita concreta per facili-
tareI’accesso alla professio-
ne e allargare l'offerta per
le famiglie di assistenza
all’infanzia.

Per le Tagesmiitter c’¢ la
sicurezza della pensione e
la politica dispone di uno
strumento in pit1 per contra-
stare il lavoro nero».

La sede Inps di Bolzano,
nel frattempo, ha effettuato
un’indagine, dalla quale ¢
emerso che la professione
delle Tagesmiitter ¢ eserci-
tata in Alto Adige da 1.229
donne, delle quali 714 d’eta
compresatraigseisoannie
515 fraisiediGo anni.

Ildirettore dell'Inps Anto-
nio Giuseppe Morciano ha
chiarito che queste «assi-
stenti all’infanzia» potran-
no essere assicurate relati-
vamente alle ore svolte e in
base al compenso orario per-
cepito dichiarati dalla coo-
perativa di cui sono socie o
dal nucleo familiare per cui
operano.

Con 24 ore settimanali, ov-
vero con 52 settimane di la-
VOro annue, verra garantita
la piena copertura assicura-
tiva, che da diritto all’assi-
stenza sociale per malattia,
maternita e disoccupazio-
ne. «Grazie a questa norma
- spiega Morciano - si allar-
gadi fatto la platea dei lavo-
ratoriconassicurazione pre-
videnziale che potranno per-
cepire una pensione».

Nel2006in Alto Adige tre
cooperative di Tagesmiit-
ter hanno messo a disposi-
zione 579 posti-bambino
presso 29 microstrutture.
Alle cooperative in questio-
ne sonoiscritte 190 assisten-
ti domiciliari per I'infanzia,
di cui 124 effettivamente
operative, che hanno supe-
ratoil corso abilitante (alme-
no 450 ore) e hanno seguito
850 bambini.

Per quanto attiene I'indi-
ce di copertura per bambini
nella fascia 0-3 anni attual-
mente si raggiunge il 7,1%
dei posti teorici. Secondo il
piano sociale in fase di defi-
nizione entro il 2009 do-
vrebbe essere raggiunto un
indice dicoperturadel12,5%
edel15% entro il 2015.

Secondoiparametrieuro-
pei di Lisbona I'indice a cui
bisognerebbe puntare ¢il 33
per cento.

Master. Due proposte da ottobre

Da Verona esperti
in management

Stefania Martelletto
VERONA

L'universitadiVerona,incol-
laborazione con Sdg Consulting
Italia e il Consorzio universitario,
proponelaquintaedizione del ma-
ster di primo livello in "Business
intelligence e knowledge manage-
ment". Scopo del master ¢ forma-
re esperti in grado di supportare
imprenditori e manager nei pro-
cessidecisionali, riuscendo a pro-
porre soluzioni innovative a pro-
blemi strategici e operativi e a
muoversiinuncontesto dimerca-
to complesso e in evoluzione.

1l master, che prevede 450 ore
di attivita, iniziera il 12 ottobre
2007 e si concludera a settembre
2008. Le lezioni (con frequenza
obbligatoriaalmento per il 45%) si
svolgeranno da ottobre a maggio,
poi da giugno ad agosto si attue-
ranno gli stage; a settembre prova
finale e consegna dei diplomi.

Le sessioni in aula si terranno

presso la facolta di Economia
nellintera giornata del venerdi e
ilsabato mattina. Previste due set-
timane intensive e residenziali di
40 ore ciascuna a gennaio e ad
aprile 2008. Lo stage, della durata
di 3 mesi, comprende lo sviluppo
di un progetto specifico definito
dairesponsabiliaziendaliinaccor-
do conladirezione scientifica del
master. Durante la cerimonia di
consegna degli attestati verra at-
tribuito un premio di 2mila euro
per il miglior progetto.
Laquotadiiscrizione ¢ digmila
euro con agevolazioni per i parte-
cipanti meritevoli, tre iscrizioni
gratuite per il personale dell'Uni-
versita di Verona e sconti per di-
pendenti delle aziende partner.
Per candidarsi bisogna essere
in possesso di una laurea qua-
driennale ante-riforma. Le do-
mande vanno inviate entro il 17
settembre. Info: anna.ma-
ran@economia.univr.it.

Diritto amministrativo
per gli avvocati di Pordenone

PORDENONE

L’Associazione culturale per
lo studio del diritto e il Comune di
Pordenoneripropongonoil "Corso
didiritto amministrativo" certifica-
todall’Ordine degliavvocatidiPor-
denone ai fini della formazione ob-
bligatoria previstadal Consiglio na-
zionale forense. L'iniziativa e rivol-
taanche a dirigenti, quadri e dipen-
denti pubblici, nonché a coloro che
partecipanoaconcorsioaspiranoa
lavorare nelle pubbliche ammini-
strazioni. Il corso, che si terra nella
sala Rossa del Comune, si articola
in 10 lezioni (dal 2 ottobre al 4 di-
cembre), con un impegno di circa
tre ore ogni martedi pomeriggio,
perun totale di1o appuntamenti.
Traitemi trattati: appalti e con-
trattualistica, riforma del Tfr, nuo-
ve possibilita offerte dal Codice
dell’amministrazione digitale, ge-
stione e smaltimento deirifiuti, pia-
nificazione e strumenti urbanistici

allaluce della nuova normativa re-
gionale, diritto di libero soggiorno
dei cittadini comunitari e proble-
matiche legate agli status personali
dei cittadini stranieri, comunitari
ed extracomunitari. Il costo dell'in-
tero pacchetto di1o lezioni ¢ di 8oo
euro e consente la partecipazione
di un funzionario a scelta dell’'ente
per ciascuna lezione di interesse. E
possibile stipulare convenzioni ad
hoc per la partecipazione di pit di-
pendenti a ciascuna lezione. Il co-
sto di ogni singola lezione ¢ di 100
euro. I posti disponibili sono 8o e
non sono previsti requisiti partico-
lariper I'iscrizione. E possibile ade-
rireanche a corso iniziato, secondo
disponibilita.

Informazioni e iscrizioni: segre-
teria dell’Associazione culturale
0434-522860; e-mail associazio-
ne@e-curia.it. Per altre notizie visi-
tareil sito web www.e-curia.it.

St. M.




