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A Milano riparte la concertazione

MILANO

Parte da Milano il recupero
della concertazione e una nuova
stagione di relazioni sindacali.
L’amministrazione, guidata da
Letizia Moratti, ha infatti firmato
ieri un «protocollo di intentin
conla Cgil, la Cisl e la Uil milane-
si che prevede l'istituzione di
quattro diversi tavoli permanen-
ti di confronto sui macrotemi del
lavoro, innovazione, welfare cit-
tadino e aziende controllate. Le-
wva operativa, secondo la defini-
zione del sindaco Moratti, dell'in-
tesa sara uno specifico Osserva-

torio sul mercato del lavoro
astrumento che non sideve limi-

tare a fotografare la situazione,
ma in grado di suggerire politi-
che e interventi». Nel comitato
scientifico dell'Osservatorio, pre-
sieduto dal professor Michele Ti-
raboschi, ¢i saranno i professori
Guido Baglioni e Pietro Ichino, il
giuslavorista finito nel mirino
delle nuove Br.

Ma al di 12 dei contenuti fissa-
ti, la rilevanza dell'intesa sta, da
un lato, nel recupero delle rela-
zioni tra Comune e sindacati, in-
terrotte nel 2000 all'indomani
del Patto per il lavoro non sotto-
scritto dalla Cgil. Dall'altro nel
tracciare un nuovo modello di
confronto: da oggi cioé sualcune
materie la politica decidera av-
viando prima una consultazione
conilsindacato. Sitratta del wel-
fare municipale (redditi e tariffe,
politiche sociosanitarie, politi-
che abitative), dell'ambiente e
dellagualita dellavita (urbanisti-
ca, qualita dell'ambiente, traffi-
co e viabilita), delle politiche di
sviluppo economico (utilizzo e
valorizzazione delle arce dismes-
se, aziende di interesse pubblico
controllate o partecipate dal Co-
mune) e del Bilancio annuale di
previsione.

Per il sindaco, Letizia Moratti,
il protocollo rappresenta «unari-
spostaresponsabile e democrati-
caw allaminaccia terroristica, ma

soprattutto «il tentativo di aprire
una nuova stagione di relazioni
sindacali, dotando Milano di un
pianolocale perlosviluppoel'oc-
cupazione che recepisca le linee
strategiche fissate dall’agenda di
Lisbonan.

Sottolineail carattere innovati-
vodell'intesal'assessore alle Poli-
tiche dellavoro e dell'occupazio-
ne, Andrea Mascaretti, che dice:
«Con questo protocollo Milano
siconferma, laboratorio di politi-
che del lavoro e dello sviluppos.
1l documento, che «ha richiesto
cingue mesi di intenso confronto
tra le partis, & «il primo in Italia
inlinea, oltre che con la strategia
diLisbona, conil Pico, il Piano lo-
cale di azione per l'innovazione,
lacrescita e l'occupaziones.

Soddisfatti i segretari locali di
Cgil, Cisl e Uil. Per Onorio Rosa-
ti, segretario della Cameradel La-
voro, «con questa firma si avvia
una nuova stagione di relazioni
sindacali. Il protocollo — aggiun-
ge — & uno strumento fortemen-
te innovative che da il segnale
che siamo per la strada del con-
fronto e del dialogo». Nessun pa-
rallelo, comungue, hanno inoltre
specificato i sindacalisti, con il
Patto di Milano, firmato nel 2000
dallallora sindaco Gabricle Al-
bertini con Cisl e Uil. «Quello fir-
mato oggi &un protocollo direla-
zioniche sostituisce quellidel'98
e del zoon. 1l patto Milano non
c’entran, ha detto Fulvio Giaco-
massidellaCisl. Mentre per Wal-
ter Galbusera, segretario della
Uilil protocollo «& uno strumen-
tostaoraalle capacith deisogget-
ti renderlo efficaces. Primo ap-
puntamento in agenda il 14 mar-
zoquando siterrail primo incon-
tro del tavolo di lavoro sulle
aziende di pubblico inte esse.

FIRMALACGIL

Tavoli tra Comune e sindacati
suwelfare, occupazione,
partecipate e innovazione
Ichino, Baglioni e Tiraboschi
nell’Osservatorio sul lavoro




