
L I B R A 
Let’s Improve Bargaining, Relations and Agreements 

on work and life times balance 

Con il sostegno dell’Unione europea 

LIBRA è un progetto co-finanziato dalla Commissione europea, DG Occupazione, affari 
sociali e integrazione, budget heading 04.03.03.01, Relazioni industriali e Dialogo sociale 

Kick off meeting 
 

23 gennaio 2012 
CISL, Sala Romani, Via Po n. 21 

Roma 

 

Seminario 
 

24 gennaio 2012 
Biblioteca Fondazione Giulio Pastore, Via del Viminale 
n. 43, Primo piano 

Roma 



15.00 – 15.20 

Arrivo e registrazione dei partecipanti 
 
15.20 – 15.30 

Benvenuto e presentazione del Consorzio LIBRA e Adapt 
Roberta Caragnano Ricercatrice Adapt e Coordinatrice del progetto 
 
15.30 – 16.00 

Breve presentazione dei partner di LIBRA 
Livia Ricciardi CISL 
Andrea Ranuzzi IAL 
Olivier Flohimont ABVV-FGTB 
Cristina Lincaru INCSMSP 
Piroka Kallay MOSz 
 
16.00 – 16.40 

Presentazione del progetto LIBRA (informazioni sulla ricer-
ca) 
• obiettivi e risultati da raggiungere; 
• programma dettagliato in 6 workshop nazionali e timetable; 
• prima scadenza sulla desk research (literature review, quadro legislati-
vo, ricerca e raccolta di materiale su buone prassi, legislazione, con-
trattazione collettiva) e organizzazione di workshop nazionali 

Roberta Caragnano Ricercatrice Adapt e Coordinatrice del progetto 
 
16.40 – 17.00 

Coffee break 
 
17.00 – 17.30 

Presentazione del progetto LIBRA (piattaforma informatica) 
• presentazione della pagina web dedicata a LIBRA sulla piattaforma 

moodle.adapt.it; 
• focus sulla struttura dell’Osservatorio permanente europeo 
Roberta Caragnano Ricercatrice Adapt e Coordinatrice del progetto 
 
17.30 – 18.00 

Informazioni generali sul progetto e dibattito finale 
Roberta Caragnano Ricercatrice Adapt e Coordinatrice del progetto 
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9.00 – 9.20 

Arrivo e registrazione dei partecipanti 
 
9.20 – 10.20 

Benvenuto e presentazione del Consortium LIBRA: l’idea, il 
perché del progetto e delle partnership 
Roberta Caragnano Ricercatrice Adapt e Coordinatrice del progetto 
Livia Ricciardi Coordinatrice CISL 
Federica Cochi IAL 
 
10.20 – 10.40 

Lo stato dell’arte sui temi della flessibilità contrattuale e de-
gli strumenti attivati dalla contrattazione decentrata per fa-
vorire la conciliazione in ottica di produttività 
Emmanuele Massagli Vice Presidente Adapt 
 
10.40 – 11.10 

Presentazione del progetto LIBRA: obiettivi e risultati da 
raggiungere, modus operandi per la raccolta del materiale 
sulla contrattazione decentrata, buone prassi e organiz-
zazione di workshop nazionali 
Roberta Caragnano Ricercatrice Adapt e Coordinatrice del progetto 
Flavia Pace IAL 
Livia Ricciardi CISL 
 
11.10 – 11.30 

Coffee break 
 
11.30 – 12.15 

Focus sulla struttura dell’Osservatorio permanente europeo 
Roberta Caragnano Ricercatrice Adapt e Coordinatrice del progetto 
 
12.15 – 13.00 

Conclusioni e tavola rotonda 
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Sarebbe gradita la vostra presenza per la discussione sul tema 
così centrale e interessate dell’attuale dibattito, anche nella pro-
spettiva dei successivi workshop nazionali. 
La partecipazione all’evento può essere confermata con una mail 
di accettazione dell’invito agli indirizzi: 
roberta.caragnano@adapt.it 
eventi@adapt.it 
 

Il progetto LIBRA ha il supporto di ETUC (European Trade Union 
Confederation), del Ministero del lavoro, famiglia e protezione so-
ciale della Romania e del Centro Studi Internazionali e Comparati 
Marco Biagi dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia. 
 

Questo programma è gestito dalla Direzione generale Occupazio-
ne, affari sociali e integrazione nell’ambito della linea di bilancio 
04.03.03.01, Relazioni industriali e Dialogo sociale, ed è rivolto 
alle parti sociali, alle organizzazioni operanti nel campo delle rela-
zioni industriali e alle autorità pubbliche, al fine di sostenere il dia-
logo sociale europeo ed il miglioramento della competenza in ma-
teria di relazioni industriali. 
 

Per ulteriori informazioni si è possibile consultare la pagina web: 
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=630&langId=en&callId= 
292&furtherCalls=yes 
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