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Interventi

Istruzione e formazione

Eliana Bellezza, Lisa Rustico, Formazione nel 2010: ecco le linee guida dell'ltalia

Dialoghi con I'Accademia. Rubrica a cura di Eliana Bellezza e Maria Teresa Cortese, La rivoluzione della formazione -
Intervista a Giuseppe Bertagha

Elisabetta Perulli, Libretto Formativo del cittadino: nota sulla attuale operativita
Lisa Rustico, Rilevazione dei fabbisogni professionali in alcuni Paesi UE - Scheda sintetica
Lisa Rustico, Validazione dell'apprendimento non formale e informale - Scheda sintetica

Lisa Rustico, Michele Tiraboschi, Formazione: un cambio di paradigma

Documentazione nazionale

Istruzione e formazione

Firmata l'intesa tra Governo, Regioni, Province autonome e parti sociali (17 febbraio 2010), Linee guida per la
formazione nel 2010

Intesa tra Ministero del lavoro e previdenza sociale, Ministero della pubblica istruzione, dell'universita e della ricerca,
Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano, 20 marzo 2008, n. 84, Intesa per la definizione degli standard minimi
del nuovo sistema di accreditamento delle strutture formative per la qualita dei servizi

In G.U. n. 18, 23 gennaio 2009

Politiche per I'occupazione

MIUR - Ministero del lavoro, Roma, 23 settembre 2009, Italia 2020: piano di azione per I'occupabilita dei giovani

Documentazione comunitaria

Istruzione e formazione

A report by the Expert Group on New Skills for New Jobs prepared for the European Commission, February 2010, New
Skills for New Jobs: Action Now

Cedefop, 1 June 2009, European guidelines for validating non-formal and informal learning
Uno strumento pratico per la validazione dell'apprendimento non-formale e informale in Europa

Consiglio dell'Unione europea, 18 maggio 2004, Principi comuni europei concernenti l'individuazione e la convalida

dell'apprendimento non formale ed informale
Progetto di conclusioni del Consiglio e dei rappresentanti dei governi degli Stati membri riuniti in sede di Consiglio

Studi e ricerche

Istruzione e formazione

Oecd, February 2010, Recognition of Non-Formal and Informal Learning: Country Practices
Sintesi della ricerca sulle pratiche di validazione dell'apprendimento non formale e informale in 22 Paesi Ocse

Cedefop, February 2010, Jobs in Europe to become more knowledge- and skills-intensive
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Nota informativa sul futuro del mercato del lavoro in Europa e sulle competenze che richiedera
Cedefop, 2009, Future skill needs for Italy

Cedefop, novembre 2009, L'apprendimento in tempo di crisi
Nota informativa sul ruolo dell'apprendimento permanente nella recessione economica

Oecd, October 2009, Learning for Jobs. Oecd Policy Review of Vocational Education and Training
Apprendimento per il lavoro: una analisi sui sistemi di IFP in 17 Paesi

Cedefop, 2009, Future skill needs in Europe. Background technical report.
Risultati e metodologia delle previsioni a medio termine sui fabbisogni professionali in Europa

Rassegna stampa nazionale

Istruzione e formazione

Lisa Rustico, Michele Tiraboschi (Avvenire, elavoro, 17 febbraio 2010), Formazione, dall'Europa quattro leve per
rilanciarla

Michele Tiraboschi (Avvenire, elavoro, 17 febbraio 2010), Una regia e dei valutatori per rilanciare la formazione
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