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Il contratto
di apprendistato
va bene se non
diventa uno
strumento
di abuso

Restiamo
contrari
allabbassamento
a 15 anni delleta
di ingresso nel
mondo del lavoro

EMILIO GABAGLIO
STEFANO FASSINA

La conferenza di Genova del Pd
per il lavoro ha dato grande
risalto allurgenza di iniziative for-
ti non solo per contra-
stare la precarietd ma
anche, e non meno,
per creare opportuni-
ta di occupazione per
igiovani. Una priorita
del resto ineludibile
visto il picco raggiun-
to dalla disoccupazio-
ne giovanile, un vero
record europeo, e
lesistenza di quasi
due milioni di giovani “neet”, che
non studiano, non lavorano, non
sono inseriti in percorsi di forma-
zione, destinati ad essere una
generazione “sprecata” per il fu-
turo sviluppo del paese. Dopo aver
per lungo tempo praticamente
ignorato il problema, il ministro
Sacconi propone ora di affrontar-

lo attraverso il riordino e il rilan-
cio del contratto di apprendistato,
esercitando una delega legislativa
gia prevista nel protocollo Welfare
del 2007 e rinnovata dal parla-
mento lo scorso anno. Le proposte
del governo, sotto for-
ma di un testo unico
che abroga la norma-
tiva esistente, & attual-
mente allesame delle
regioni e delle parti
sociali dato che, in vir-
tu delle diverse com-
petenze in materia,
unintesa tra tutti i
soggetti interessati &
necessaria per la deci-
sione definitiva del consiglio dei
ministri, previo un passaggio par-
lamentare volto pero solo ad ac-

certare la conformita del provve-
dimento alla delega ricevuta.
Che lapprendistato possa
rappresentare lo strumento prin-
cipale per il primo ingresso al
lavoro dei giovani e da sempre
opinione del Pd e del movimento
sindacale, una volta pero che esso
sia reso effettivamente funziona-
le allobiettivo e sottratto quindi
allabuso che se ne ¢ fatto come
veicolo per la riduzione del costo
del lavoro, cosi come del resto &
accaduto per i tirocini, gli stage,
le (false) partite Iva ed altro an-
cora. Il rilancio dellapprendista-
to come una delle misure per la
realizzazione del progetto per
loccupazione giovanile che la
conferenza di Genova ha propo-
sto puo andare bene ma a precise
condizioni che non si ritrovano
nel testo iniziale del governo,
tanto da suscitare riserve e criti-
che sia da parte delle regioni che
dei sindacati.

A nostro modo di vedere le
principali condizioni che occorre
soddisfare sono le seguenti: il
mantenimento dellapprendistato
come contratto a causa mista
(prestazione di lavoro e formazio-
ne); la determinazione della sua
durata minima (di cui invece non
siparla) e di quella massima (non
certo i sei anni adombrati inizial-
mente); la congruita, Peffettivita
e la qualita della formazione im-
partita, adeguatamente certificata
per l'acquisizioni di competenze
reali e non fittizie; la modulazio-
ne degli incentivi e degli sgravi
contributivi in relazione alle di-
verse tipologie del contratto (di
qualifica, professio-
nalizzante, di alta for-
mazione e ricerca).

Mentre resta ferma la
nostra opposizione
alla riduzione a 15
anni delleta di in-
gresso al lavoro stabi-
lita dal governo lo
SCOrSO anno.
Ma cio che piu
manca nei propositi
del governo ¢ lidea che questo
rilancio dellapprendistato, per
dare i risultati sperati, debba es-
sere oggetto di un vero e proprio
programma nazionale per l'occu-
pazione giovanile e femminile,
con traguardi certi e misurabili,
che senza intaccare le competen-
ze delle regioni o il ruolo contrat-
tuale delle parti sociali, giusta-
mente valorizzato, veda tutti i
soggetti interessati concorrere, in
un quadro regolativo condiviso,
alla sua realizzazione. Questo pro-
gramma richiede di essere ade-
guatamente finanzia-
to, senza incorrere in
oneri aggiuntivi di fi-
nanza pubblica, ma
mobilitando tutte le
risorse disponibili,
europee, nazionali,
regionali e degli stessi
fondi interprofessio-
nali per la formazione
delle parti sociali. In-
somma se la rivaluta-
zione dellapprendistato vuole
essere credibile ed efficace occor-
re andare oltre le proposte del
governo ed ¢ quindi decisivo che
regioni e sindacati si muovano
con determinazione in questa di-
rezione. Altrimenti sara lenne-
sima occasione mancata per i
giovani e per il paese.



