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Formazione L'assessore: fara fede al testo unico nazionale, maturita professionale con paletti

Apprendisti, riforma vicina
Kasslatter Mur: «Dovremo cambiare la nostra legge»

I sindacati

Buonerba (Cisl): attendo

le proposte entro agosto
Sola (Cgil): diplomi selettivi
Serafini (Uil): novita valide

Le categorie
Confartigianato e Cna:
«Accesso al mondo
del lavoro per molti
giovani oggi fermi»

3.500

apprendisti
Sonoigiovanitrai 15 e
i 29 anni che hanno
optato per questa forma
di lavoro e formazione

anni

Il limite dell'apprendistato
di primo livello previsto
dal Testo unico nazionale
oggetto di confronto

BOLZANO — Apprendistato
di primo livello limitato a 3 an-
ni, massimo 4 per alcuni me-
stieri; maturita professionale
accessibile anche dall’apprendi-
stato duale ma con percorsi for-
mativi integrativi; apprendista-
to professionalizzante per i di-
plomati della durata massima
di 3 anni con 120 ore 'anno di
formazione anziché 200: sono
le novita che si profilano per
l'apprendistato in Alto Adige. 11
Testo unico sull’apprendistato
concordato mercoledi e ieri tra
governo, sindacati (la Cgil ha
preso tempo ma non & contra-
ria) e Regioni avvicina il model-
lo nazionale a quello altoatesi-
no, che pero dovra adeguarsi
cambiando la legge del 2006.
L’assessora Sabine Kasslatter
Mur assicura: «Attendiamo il te-
sto definitivo della norma na-
zionale per individuare quali
parte della nostra legge cambia-
re, di concerto con le parti so-
ciali»,

Le norme vigenti
In Alto Adige la legge del
2006 prevede l'apprendistato

che copre anche I'obbligo scola-
stico tra i 15 ed i 26 anni, con
deroghe fino ai 29 anni per chi
non ha qualifiche valide per il
mondo del lavoro. La media &
di 300 ore di formazione I'anno
(contro i 240 della legge Treu
del ’g7 in Italia) con un giorno
alla settimana o almeno 9 setti-
mane I'anno nelle scole provin-
ciali di formazione professiona-
le. La legge provinciale 11 del
2010 sul secondo ciclo scolasti-
co prevede che dopo i 3 anni di
base, ci sia un quarto anno a
scuola e demanda alla giunta i
criteri per l'ulteriore formazio-
ne che potrebbe portare gli ap-
prendisti duali, che gia lavora-
no in azienda, ad ottenere I'ac-
cesso all'esame di stato per la
maturita professionale e conti-
nuare gli studi. Criteri, pero,
che la giunta non ha definito in
attesa del riordino statale. Su
120 mestieri, per molte qualifi-
che I'apprendistato € stato este-
S0 a 4 0 5 anni su richiesta delle
associazioni degli artigiani, in
testa 'Apa, in deroga alla legge
Biagi del 2003 che fissa in 3 an-
ni il periodo massimo di ap-
prendistato, ma in linea con la
legge Treu del '97. Al momento
sono circa 3.200 gli apprendisti
di primo livello. In Alto Adige,
inoltre, esiste 'apprendistato
professionalizzante di II livello
per dipendenti trai 18 ed i 26
anni per chi ha gia un diploma
o una formazione tecnica di al-
meno 3 anni. Dura tra un anno
e mezzo e tre anni e prevede
200 ore di formazione I'anno.
Sono circa 220 gli apprendisti
di I livello, soprattutto bancari.
Il testo unico del governo intro-
durra I'apprendistato di I livel-
lo duale scuola-azienda in tutta
Italia, 3 anni di durata pitt un
quarto anno per il diploma e un
quinto anno integrativo per ac-
cedere all’'universita. L’appren-
distato professionalizzante, ini-
zialmente previsto per 6 anni,

dovrebbe essere riportato a 3
anni per giovani tra 18 e 29 an-
ni con 120 ore di formazione.
Infine sia I'Alto Adige che il go-
verno prevedono I'apprendista-
to di terzo livello per laureandi
under 29, ma al momento la
Lub ne ha uno solo.

La Provincia

L’assessora Sabina Kasslatter
Mur ha approfondito il testo
unico e verificato la compatibili-
ta del sistema altoatesino con
la futura riforma nazionale: «
due modelli si stanno avvici-
nando. Ho sondato I'opinione
delle associazioni di categoria e
dei sindacati ed & probabile che
i 5 anni previsti per diverse qua-
lifiche del nostro apprendistato
di primo livello debbano scen-
dere a 4 0 a 3 anni. Sulla maturi-
ta professionale dobbiamo ri-
flettere. Un quarto anno intero
a scuola e un quinto anno per
ottenere un diploma sono per
me necessari per garantire pre-
parazione adeguata di cultura
generale a quei ragazzi che, fini-
tol'apprendistato duale, voglio-
no riprendere gli studi. Per il
professionalizzante, siamo di-
sponibili a scendere a 120 ore
come chiesto da sindacati e as-
sociazioni di categoria, ma ci so-
no alcuni settori che ne chiedo-
no 200. Valuteremo caso per ca-
so. Sicuramente dovremo rifor-
mare la legge provinciale del
2006. Sara una svolta positiva:
potremo rilasciare diplomi di
maturita professionale in loco
anziché andare in Austria o
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Svizzera a fare esami, molti me-
stieri torneranno a 3-4 anni di
apprendistato, per me sufficien-
ti, e nel resto d’Ttalia ci sara un
sistema simile al nostro, che mi
auguro porti maggior occupa-
zione giovanile come avviene
in Alto Adige».

Le parti sociali
Le Confederazioni dell’arti-
gianato e delle Pmi (comprese
Confartigianato, a cui aderisce
I’Apa, e Cna) hanno espresso ap-
prezzamento sull’accordo per
la riforma dell’apprendistato:
«Una risorsa per un Paese come
I'ltalia, dove oltre 2 milioni di
giovani non studiano né lavora-
no ed il 26,7% delle imprese
non riesce a reperire manodo-
pera qualificata». Michele Buo-
nerba della Cisl altoatesina pre-
cisa: «Se I'apprendistato dura 5
anni anziché 3, non stupiamoci
se i giovani preferiscono anda-
re a scuola, Mi auguro che en-
tro agosto ci sia una riforma del
settore anche in Alto Adige».
Lorenzo Sola della Cgil avverte:
«Se gli apprendisti diminuisco-
no € anche per un cambiamen-
to culturale che spinge i giova-
ni a studiare di pit prima di en-
trare nel mondo del lavoro. Ec-
co perché i paletti che prevede
il testo unico per passare dal-
I'apprendistato alla maturita
professionale dovranno valere
anche in Alto Adige». Conclude
Toni Serafini della Uil: «L’Ttalia
adotta il nostro modello duale
ma I'Alto Adige si deve adegua-
re alla durata dell’apprendista-
to che stabilisce il Testo unico.
Lalegge provinciale dovra esse-
re necessariamente rivista».
Felice Espro




