Giovani e lavoro:
le prospettive dell’apprendistato
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La riforma dell’apprendistato: verso un testo unico?
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Status della popolazione giovanile per eta
(UE-27, 2008)
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Popolazione giovanile (15-24, 2010, %)

India
Messico 1%?;
Brasile l 7,6
Cina 17,2
Russia 15,2
Stati Uniti 14,1
Canada 13,4
Regno Unito 1 3,3
Francia 12 ,4
UE27 12,1
Germania 12 . 1
Spagna %)0,7
Giappone 1 ,7
i e 10,0 =
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0

Fonte: elaborazioni su dati OECD
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Giovani e mercato del lavoro

Italia Europa
Vialori % Tot M F Tot M F Obiettivi
Europa
2011 2011 2011 2010 2010 2010 2020
Tasso di occupazione 56,9 67,3 46,5 64,2 70,1 58,2 75%
Tasso di disoccupazione 8,1 7,3 9,1 9.4 9.3 9.5
Tasso di occupazione giovanile 24,3 16,5 36,2 31,8
Tasso di disoccupazione giovanile 26,8 29,4 21,4 19,6
Abbandoni scolastici (2008) 19,2 22,0 17,0 14,4 16,0 14,0 <10
NEET (2010) 17,7 17,1 18,3 12,4 11,9 12,9
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DISOCCUPAZIONE GIOVANILE (under 25, %, 2010)
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Disoccupazione: giovani e adulti

I Adult and youth unemployment

As % of labour force, Q2 2010 Ratio of youth to adult unemployment rates
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Giovani inattivi
quota di 20-24enni né in formazione né al lavoro, 2010
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Giovani al lavoro

1 . Lavoratori atipiC| dipendenti con contratto a termine (sia full time che part time) e collaboratori.

15-29 anni 1.020 39,5
30-49 anni 1.236 47,9
50 anni e piu 327 12,6
Totale 2.583 100,0

2. Stagisti: 300.000 (+ 5,4% dal 2008 al 2009)

3. Apprendisti:
- Solo il 17% degli occupati 15-29enni ha un contratto di apprendistato

- Da 645.986 nel 2008 a 591.800 nel 2009 = - 8,4%
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Quanti anni hanno gli apprendisti in ltalia?

Grafico 1: Apprendisti, % composizione per eta (2008)
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Quanto sono istruiti gli apprendisti in ltalia?

Grafico 2: Livello di istruzione degli apprendisti in Italia
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Source: Isfol on regional databases
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Gli apprendisti ricevono formazione in Italia?

Table 5: Apprendisti coinvolti in formazione (valori assoluti)
E apprendisti iscritti a un corso di formazione / totale apprendisti occupati in Italia

Enrolled in a training course / tot
employed apprentices (%)

2005 2006 2007 2008 2006 2007 2008

Apprentices who attend a training course

114.073 | 96.144 | 124.262|169.595| 20,2 16,4 26,3

Source: Isfol on regional databases

_g=g-y

Associazione per gli Studi Internazionali e Comparati sul Diritto del lavoro e sulle Relazioni industriali



Quanti apprendisti sono formati in Italia?

Grafico 6 — Apprendisti coinvolti nell'offerta pubblica di formazione nelle diverse macro-aree — anni
2005-2008
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Apprendisti occupati e formati in Regioni e P.A.
(2007 — 2008 — 2009)
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Quanti scelgono l'istruzione e formazione professionale
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Source: OECD (2008), Education at a Glance 2008, OECD Indicators, Table C1.1, OECD, Paris.
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LEGGE BIAGI:
UN APPRENDISTATO EUROPEO
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