PROTOCOLLO DI INTESA FRA LA REGIONE PIEMONTE E LE PARTI SOCIALI PIEMONTES] -
ART. 2, COMMA 36 DELLA L. 203 DEL 22/12/2008 (LEGGE FINANZIARIA 2009) - E DELEGA
ALL’ASSESSORE REGIONALE AL LAVORO ALLA SIGLA DELL’ACCORDO IN SEDE

MINISTERIALE.

Vista la Legge n. 203 del 22/12/2008 (Legge Finanziaria 2009), che prevede (art. 2,
comma 36) che il Ministero del Lavaro della Salute e delle Politiche sociali , di concerto con j|
Ministro del’Economia e delie Finanze, puod “... disporre entro il 31 dicembre 2009, in deroga alla
vigente normativa, concessioni, anche senza soluzione dj continuita, dei trattamenti di cassa
integrazione guadagni straordinaria, di mobilita e di disoccupazione speciale, nel caso dj
programmi finalizzati alla gestione di crisi occupazionali, anche con riferimento a settori produttivi
ed aree regionali, definiti con specifiche. intese stipulate in sede istituzionale territoriale entro il 20
maggio 2009 e recepiti con accordi in sede governativa entro il 15 giugno 2009

delle Politiche Sociali in data 19.12.2008 con Ig quale si richiedeva Fanticipo delle risorse
necessarie per l'anno 2009 ag autorizzare | trattamenti dj cassa integrazione guadagni

visto I'Ordine del Giorno n. 1138 approvato dal Consiglio Regionale in data 22.12.2008,
che impegna la Giunta regionale “..ad attivarsi tempestivamente nej confronti del Governo
-affinché, in via transitoria e sulla base dei criteri convenuti e definiti nel 2008, siano messe a
disposizione le risorse finanziarie in grado di consentire la continuita dello strumento della “CIGS
in deroga®, in attesa che vengano perfezionati tutti gli adempimenti necessari per superare j

in data 8 gennaio 2009 presso la sede regionale di Via Magenta 12 a Torino, presente
I'Assessore al Lavorg ed alle Politiche Saciaii della Regione Piemonte Teresa Angela MIGLIASSO,
assistita da dirigenti e funzionari della Direzione Regionale Istruzione, Formazione Professionale -
Lavoro, si & tenuta una riunione per predisporre il presente Protocollo d'Intesa, finalizzato alla
sottoscrizione di un successivo accordo con il Ministro del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali per Ia gestione di ammortizzatori sociali in deroga, sulla base della normativa vigente:

- CONFINDUSTRIA Piemonte

- CONFAPI/FEDERAPI Piemonte

- CONFAGRICOLTURA Piemonte
- CONFCOMMERCIO Piemonte

- CONFARTIGIANATO Piemonte

- CNA Piemonte

- CASA ARTIGIANI Piemonte

- LEGACOOP Piemonte

- CONFCOOPERATIVE Piemonte
- CGIL Piemonte

- CISL Piemonte

- UIL Piemonte

- Consigliera di Parita

- Agenzia Piemonte Lavoro

- ITALIA LAVORO




Al termine della riunione, dopo un approfondito dibattito, le parti, al’'unanimita

HANNO CONCORDATO

sulla necessita di affrontare le forti criticitd che caratterizzano la situazione socio-
economica piemontese attraverso interventi finalizzati alla gestione della crisi occupazionale,
secondo le linee operative qui di seguito specificate.

Nell'attuale fase di incertezza, la presente intesa ha carattere temporaneo, in attesa della
definizione del quadro normativo di riferimento e data I'urgenza di disporre di uno strumento
operativo per consentire la gestione degli ammortizzatori sociali in deroga senza soluzione di
continuita, ed & limitata agli interventi di CIGS in deroga, ferma restando la possibilita di ricorrere
alle altre forme di deroga previste dalla normativa. Le parti convengono pertanto sulla necessita di
rivedere il presente protocollo non appena verra definito il quadro normativo e finanziario
concernente la gestione degli ammortizzatori sociali in deroga.

Sulla base degli elementi attualmente disponibili e delle informazioni acquisite in sede
ministeriale, le risorse finanziarie necessarie a coprire il fabbisogno del primo quadrimestre 2009
sono stimate in una cifra corrispondente alla somma complessivamente prevista nel Protocollo
d'intesa dell'anno 2008, pari a 21 milioni di Euro, incrementata del 20%, per un totale di 25,2
milioni di Euro. Tale importo rappresenta un anticipo sull'annualita 2009, e non si considera
assolutamente sufficiente a coprire il fabbisogno annuale, tenendo conto della portata della crisi,
evidenziata nell’Allegato 1, che analizza la situazione piemontese alla luce dei dati attualmente
disponibili, e dei suoi prevedibili sviluppi.

La Regione interviene con proprie risorse per finanziare le attivita proposte dai servizi al
lavoro e per sostenere, in modo complementare ai fondi nazionali destinati agli ammortizzatori
sociali, il reddito delle persone colpite dalla crisi in atto.

Per quanto riguarda la gestione della CIGS in deroga valgono i criteri previsti nel
Protocollo d'intesa relativo all'anno 2008 e specificati nell'Allegato 2 del predetto Protocollo fino
alla definizione di una nuova intesa fra le Parti.

Le Parti firmatarie del presente Protocollo d’Intesa ritengono opportuno che la gestione
delle procedure di autorizzazione della CIGS in deroga per un numero di lavorateri inferiore alle
100 unita continui ad essere affidata anche per il 2009 alla Regione Piemonte, con la
collaborazione dellINPS Regionale e di ltalia Lavoro, visti i positivi risultati raggiunti nelle gestioni
degli accordi sottoscritti in sede governativa negli anni dal 2005 al 2008.

La Regione si impegna in questa fase di acuta recessione a rafforzare la struttura
organizzativa preposta alla gestione delle procedure e allistruttoria delle istanze, verificando
puntualmente il rispetto della quota percentuale di riduzione di lavoratori prevista per la
concessione delle proroghe, e a vigilare sullapplicazione del patto di servizio richiesto dalla
normativa.

Le parti concordano nel richiedere che la gestione delle procedure relative
alfautorizzazione di trattamenti di CIGS in deroga per un numero di lavoratori superiore alle 100
unita restino in capo al Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche sociali.

Le Parti concordano di sottoporre il presente protocollo di intesa, nel periodo di
applicazione previsto, a verifica periodica, avvalendosi delle attivitd di monitoraggio svolte
congiuntamente da Regione, INPS e ltalia Lavoro.

Le Parti, infine, delegano I'Assessore Regionale al Lavoro ed alle Politiche Sociali, Teresa
Angela Migliasso, a sottoscrivere, presso il Ministero del Lavoro, della Salute e delle,Politiche
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Le Parti, infine, delegano 'Assessore Regionale al Lavoro ed alle Politiche Sociali, Teresa
Angela Migliasso, a sottoscrivere, presso il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali , PAccordo Governativo, cosi come previsto dallart. 2 comma 36 della Legge Finanziaria
2009, in conformita a quanto concordato nel presente protocollo d’intesa.

Letto, confermato e sottoscritto.
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- CONFAGRICOLTURA Piemonte .......

- CONFCOMMERCIO Piemonte

- CONFAPI/FEDERAPI Piemonte

- CONFARTIGIANATO Piemonte

CNA Piemonte ....................../ Z

CGIL Piemonte .........

- CISL Piemonte

- UIL Piemonte ..........

- ITALIALAVORO ........ N

- REGIONE PIEMONTE ........ WA/ (WMDY
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