1157. In via sperimentale per I'anno 2007 ed in attesa della riforma degli ammortizzatori
sociali, al fine di evitare il ricorso a licenziamenti collettivi da parte di imprese interessate
da processi di cessione nell'ambito di procedure concorsuali in corso, & concessa, nel
limite massimo complessivo di spesa di 10 milioni di euro, ai datori di lavoro cessionari che
si trovino nelle condizioni di esercizio delle facolta di cui al comma 4 dell'articolo 63 del
decretolegislativo 8 luglio 1999, n. 270 [882], a titolo di sperimentazione per la durata di un
anno dalla data di entrata in vigore della presente legge ed in riferimento all'assunzione di
lavoratori in esubero dipendenti dalle predette imprese beneficiari di trattamenti di
integrazione salariale, I'applicazione degli sgravi contributivi previsti dall'articolo 8, commi
4 e 4-bis[883], e dall'articolo 25, comma 9, della legge 23 luglio 1991, n. 223[884],
secondo le procedure ivi previste come integrate dalle previsioni di cui al comma 1158.
Alla fine del periodo di sperimentazione, con decreto del Ministro dello sviluppo economico
di concerto con il Ministro del lavoro e della previdenza sociale e con il Ministro
dell'economia e delle finanze, attesi gli esiti della sperimentazione, si pud disporre la
prosecuzione degli interventi, compatibilmente con la disponibilita delle predette risorse.

Agevolazioni contributive in ipotesi di cessioni di aziende per il
2007

1158. Per le vendite intervenute nell'anno 2007 dopo I'entrata in vigore della presente
legge, con decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il
Ministro dell'economia e delle finanze, € disposta, sulla base di apposito accordo
sindacale stipulato in sede governativa e di apposita relazione tecnica del Ministero dello
sviluppo economico che attesti la necessita dell'intervento per evitare il licenziamento dei
lavoratori dipendenti, la concessione delle agevolazioni contributive che si applicano a
decorrere dalla data della effettiva cessione dell'azienda o del ramo di azienda.

Assegnazione risorse per interventi a carico del Fondo per
l'occupazione

1159. All'assegnazione delle risorse finanziarie per gli interventi di cui al comma 1156 si
provvede con decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con |l
Ministro dell'economia e delle finanze.

Accordi di solidarieta tra generazioni

1160. Al fine di promuovere la creazione di nuovi posti di lavoro e ridurre le uscite dal
sistema produttivo dei lavoratori ultracinquantacinquenni, € istituito I'accordo di solidarieta
tra generazioni, con il quale é prevista, su base volontaria, la trasformazione a tempo
parziale dei contratti di lavoro dei dipendenti che abbiano compiuto i 55 anni di eta e la
correlativa assunzione con contratto di lavoro a tempo parziale, per un orario pari a quello
ridotto, di giovani inoccupati o disoccupati di eta inferiore ai 25 anni, oppure ai 29 anni se
in possesso di diploma di laurea.

Modalita e contenuti degli accordi di solidarieta
1161. Con decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il

Ministro dell'economia e delle finanze, adottato entro sessanta giorni dalla data di entrata
in vigore della presente legge, ai sensi dell'articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto



