
GAL meridaunia   

Parter: 

• Comune di Troia;  

• CISL Foggia;  

• Confcooperative Foggia;  

• Associazione culturale Multietnica INTEGRIMI Onlus;  

• Centro Italiano Femminile sezione PUGLIA;  

• Associazione problemi giovanili;  

• Associazione Zefiro.  

Obiettivi Progetto: 

• Promuovere e divulgare la cultura della conciliazione e della corresponsabilizzazione dei 

padri;  

• Promuovere ediffondere l'utilizzo dei congedi di maternità e parentali;  

• Sostenere la genitorialità consapevole;  

• Favorire l'inserimento lavorativo delle donne in condizioni di disagio;  

• Promuovere nuova occupazione femminile attraverso l'autoimprenditorialità ed il 

rafforzamento dell'imprenditorialità già esistente;  

• Promuovere la creazione di lavoro autonomo femminile.  

Attività: 

• Comunicazione e promozione degli intreventi del Patto attraverso convegni, promozione sui 

mass media, animazione territoriale;  

• Azioni di formazione sulle politiche di genere attraverso 4 workshop;  

• Attivazione di percorsi individuali di orientamento al lavoro di donne in condizione di 

disagio attraverso l'attivazione di un ufficio e un internet point;  

• Tirocini formativi e di orientamento per donne in condizioni di disagio;  

• Monitoraggio e valutazione degli interventi del Patto.  

Risultati Attesi: 

• 4 workshop;  

• 48 interventi personalizzati di oerintamento al lavoro di donne disagiate;  

• Attivazione di 4 borse lavoro per 6 mesi;  

• 100 contatti sportello impresa;  

•  5 seminari informativi;  

• 40 consulenze;  

• 10 domande di finanziamento;  

•  3 report di valutazione e validazioni delle azioni progettuali.  

   


