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Guida pratica ammortizzatori sociali, aggiornata alla luce delle novità introdotte dalla Leg-
ge finanziaria 2010, intende chiarire l’ambito di utilizzo e le procedure relative alle diverse 
tipologie di ammortizzatori sociali, sia in caso di sospensione dell’attività produttiva sia in 
caso di licenziamento, da quelli a regime (CIG, CIGS, mobilità, indennità di disoccupazione), a 
quelli in deroga (CIG, CIGS e mobilità in deroga), fino agli ammortizzatori di recente introdu-
zione e al cosiddetto “canale bilaterale”, senza dimenticare di approfondire il nuovo campo 
di applicazione soggettivo, aperto a tutte le tipologie di lavoro subordinato, gli adempimenti e 
le relative sanzioni, i nuovi strumenti di condizionalità dei benefici (la cd. DID - dichiarazione 
di immediata disponibilità - ex art. 19, D.L. 10 febbraio 2009, n. 5), nonché gli incentivi per 
l’assunzione di beneficiari di prestazioni sociali. 
Questo volume si propone, quindi, come uno strumento di lavoro utile per gli operatori e le 
imprese per una lettura della normativa e della prassi amministrativa vigente in materia di 
ammortizzatori sociali, alla luce delle più recenti novità, attento alla ricostruzione e al chiari-
mento del dato normativo di dettaglio, per indicarne le corrette modalità di utilizzo e gestione 
della complessa strumentazione oggi esistente.
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