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VERBALE 0 1ACCORDO 

111 LClBOnSBrO, addi 15/ 09/2009 presso gil uff icl de lla tagonegro sear l in c/da Verneta. 51 sono 

lncontratl: 

per I ~ Lagonegro scarl: gl:! om. Cordaro Luigi in quallta dl Dlrettore t ecnico 

per ta Fenei:ll Uil "P otenza e S;;l lerno~- Sigg. Colantuono Rocco - Zuccaro Mario 

per ta Fika Cisl "Potenz a e Salerr-o"- Sigg. Ragone Luigi - De Marco Egldio e Morello Valentino 

per 1;:1 Flflea CGll "Potenza e Salerno"- Sigg. Rot onda ro Raffa ele-Rossi Andrea e Forglone Gitlcomo 

e 10 R.S.U.~ 

I.e partl si sene incont rat e per affrontare la ccntrattaz'cne azil!nda le in parrlcolare t i ferlmento ;;;1f-3 

richlesta dell' Azlenda pe r 10 svolgirnento dei [avorl su sene glomi settlmansu per ventlquattro ore 
con rlposl compensativi Iccsrddetto 4 turno} fatte solve lnoltre problernatlche non im putabill 
au'aztenda, non ci saranno rlduzloni di persona la fino al 31 Dlr:embre 2010 . 

•Applicazlone de l 4- turno avra inizlo con te atrlvlts della Ge>lIeria "cerrota" e corriunque potra 
essere esteso, previa comun lcazione agli RSU. a tutte le altre gallerle fermo resranco quanto 

orevisto nel presente accord o, can la disponib lli t #l dei Iavoratc ri . 

Le RSL potranno veriftcare congiuntamente all'azienda Ie condiz.lonl di slcurezza. In generate ed In 
partlcolare al sistarni di ventl lazione nella gallerja Casalbuano. 

Considerate le prablematlche tecniche di stabillta lnerent ; te lavorazlon l nelle galle r ie e 
considerate II disa&io de; lavcratorl per II lavoro prastatc nal le glornate di sabato e dorne nlca r. 

segutto dl cette turnazioni , dopa ample discussione Ie partl, con il presanre accordo convengono 
quanto segue: 

Lo I;\.....crazlonl potranno svolgers l su sette gilJrni pe r ventlquattro ore can riposi compeosatlvl 
riccnoscendo, esclusivarnente ag!i ope rai lnteressati a tale turnaziona, un' indenn ic;) di di5@giQ pari 

J f. 2,00 {Due/ OO} per ognl ora effett ivamente prestata al lordo delle ritenute prevldanzlall e fiscall . 

VlndennitB giornaliera sopra descrltta e cornprenslvs sia per II disaglc delle turnazlo ni sia per II f1 
disagio dl tune te glornate lavorate r lcadenti nci glorni dl sabeto e domenlca . 

te turnazloni saranno can cadenza di: 

S giorn l dt Iavcro 1 di rtoosc: 

5 giorn i di lavoro 2 dl riposo; 

5 giorni d llavoro 2 di rlposo: 

Lc 8 ore glo rnatiere svotte nei turni sopra indicati saranno tutte ordinarie i\'"l considerazicna dei 
rlpcsi cornpenseuvi e pertanto maggiorate dell'Importo sopra lndicaro feme salve le alt re 
m;Jgeiora7.;on i oreviste dal CCNl._ 

QUCl lor(l avve ngano particolarl sttuazloni lmprevedicili durante Ie fasi lavoraclve. \'Azienda 1l 5LHt 

d iscrezionc patra interrompere, previa comunlcazione agli RSU. Ie tumazionl sopra descritte e 
ripr lst inarle regolarmeme su cinq ue giornl settimanali dal runedi al vcne rdi, Sl:lnza chc gli oper<:li 
pos sano O\vanZJre qualsi\loglla pretesa di cui al presente accordo. 
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In considerazione del fat to che il scdd lsto di quanta sopra e avvenuto considcrando tuttc le 
condlzioni di disagio, non saranno riconosciute evenrusli altre oretese per io $volgimento delle 
lavoraztcn] ne] ~I.!r n l sopra descrttn. 
Tutt i 1311accordi sottoscrltti in precedenza fanno parte lntegrante del prescntc accordo 
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