
La Vincenzo Foppa Società Cooperativa Sociale ONLUS  
con la collaborazione scientifica della 

Scuola Internazionale di Dottorato “Formazione della persona e mercato del lavoro”  
dell’Università degli studi di Bergamo 

sono lieti di invitare la S. V. al Seminario internazionale di studi  

Il lavoro come formazione  
Il recupero dell’apprendistato come occasione per la valorizzazione dei “talenti” giovanili 

giovedì 31 marzo 2011 ore 14:00 –  18:00  

presso il Centro Pastorale Paolo VI ‐ via Calini Gezio 30, Brescia ‐ Sala “Morstabilini” – parcheggio interno 

FOCUS 

Il  seminario  ha  l’obiettivo  di  fare  il  punto  sugli  aspetti  formativi,  culturali  e  gestionali  del  nuovo  contratto  di 

apprendistato  sul quale  si  sono di  recente  concentrate diverse politiche di  sostegno allo  sviluppo da parte di  tre 

Ministeri, della Regione Lombardia e della Provincia di Brescia. Attraverso il confronto tra i diversi attori che operano 

in  questo  ambito  verranno  affrontate  le  tematiche  dell’occupazione  giovanile,  delle  nuove  politiche  formative  e 

dell’utilizzo dell’apprendistato di terzo  livello,  legato all’alta formazione.   Alla  luce delle nuove  intese ministeriali e 

interministeriali nasce una nuova visione del lavoro inteso come risorsa culturale ed educativa. Il seminario proposto 

dalla Cooperativa Foppa diventa un’occasione concreta per le aziende, i giovani lavoratori e tutti i soggetti interessati 

per conoscere meglio tutto il sistema dell’apprendistato e per capire la formula di questa nuova sinergia tra scuola e 

mondo del lavoro. 

 

Programma 

Ore 13:30 Accoglienza e accreditamento 

Ore 14:00 Inizio dei lavori  ‐ Saluti:   Giovanni Lodrini, Amministratore Delegato Foppa Group  
          Giorgio Bontempi, Assessore Attività Produttive Provincia di Brescia   
           

SESSIONE I – Le Istituzioni, i talenti giovanili e il lavoro 

 

Ore 14:20 L’apprendistato di terzo livello nella prospettiva ministeriale e interministeriale. La nascita degli Istituti 

Tecnici Superiori Gianni Bocchieri, Capo della Segreteria Tecnica del Ministero dell’istruzione, dell’Università e della 

Ricerca 

Ore 14:50 Disoccupazione giovanile e nuove politiche della formazione – Emmanuele Massagli, Segreteria Tecnica 

del Ministero del lavoro e delle politiche sociali – Associazione per gli studi internazionali e comparati sul diritto del 

lavoro e sulle relazioni industriali – Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

I servizi al lavoro e la valorizzazione dei talenti giovanili 

Ore 15:20  Francesco Foti, Dirigente Unità Organizzativa Lavoro – Regione Lombardia 

Ore 15:30 Dario Pironi, Direttore Area Sviluppo Economico – Provincia di Brescia 

 
Il punto di vista delle realtà associative: 
Ore 15:40 Franco Gussalli Beretta, Presidente Centro Formazione‐ Associazione Industriale Bresciana 
Ore 15:50 Giampietro Rigosa, Vice Presidente Apindustria ‐ Brescia 
Ore 16:00 Roberto Zanolini, Direttore Generale Compagnia delle Opere ‐ Brescia 
 

Break 



 

SESSIONE II – Lo scenario internazionale e la rete interistituzionale del sistema formazione‐lavoro 
 

Ore 16:20 Il collegamento formazione/lavoro in Europa: il caso tedesco ‐ Urs Frey, German Research Center for 
Comparative Vocational Education and Training ‐ Colonia 

Ore 16:50 L’apprendistato in Italia: una prospettiva comparata ‐ Lisa Rustico, Scuola Internazionale di Dottorato 
“Formazione della persona e mercato del lavoro”, Università degli studi di Bergamo  

Ore 17:10 Fare network: la Cooperativa Foppa e l’innovazione nel sistema formazione‐lavoro  ‐ Eugenio De Caro, 

referente per i Progetti della Cooperativa Vincenzo Foppa ‐ vice direttore Machina Lonati Fashion and Design 

Institute 

Ore 17:30 Il lavoro come risorsa culturale ed educativa. Prospettive per le politiche della formazione giovanile – 

Giuseppe Bertagna, Direttore Scuola Internazionale di Dottorato “Formazione della persona e mercato del lavoro”, 

Università degli studi di Bergamo 

Ore 17,55 Conclusioni e chiusura lavori 

Coordina i lavori: Prof. Eugenio De Caro,  

referente per i Progetti della Cooperativa Vincenzo Foppa 

 

Seminario finanziato da Regione Lombardia all’interno dell’Azione volta a sostenere l’efficacia e la qualità del sistema 

dotale, Progetto “Foppa Group: strategie per un potenziamento dell’efficienza, qualità e trasparenza entro un nuovo 

regime di collaborazione tra pubblico e privato”, ID 14962675 


