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Oggetto: TERNA – Contrattazione Aziendale e Accordo “Detassazione” – Incontro del 20 aprile 

 

 
Prosegue la trattativa relativa alla definizione dell’Accordo Nazionale sui Rimborsi Trasferte. 

Definito l’Accordo sull’indennità “Lavori sotto Tensione” per i “Tecnici di riferimento GO”. 

Firmato il verbale di Accordo concernente la “Detassazione”. 

 

 
Dopo la consegna della Bozza Unitaria contenente le proposte sindacali sull’Accordo Rimborsi spese 

Trasferte, è proseguita la discussione di merito registrando alcuni passi in avanti. 

È stato, comunque, sottoscritto il verbale di Accordo che stabilisce il riconoscimento dell’Indennità Lavori 

sotto Tensione anche ai “Tecnici di riferimento GO”: a decorrere dal 1 Aprile 2011, sarà loro riconosciuto 

un compenso economico composto da una quota fissa, pari al 6,5% del minimo salariale, e da una quota 

variabile, pari a 5 € per intervento. Questo Accordo, sostenuto con caparbietà dalla FLAEI, chiude un 

capitolo che era sospeso da diverso tempo. 

La riunione si è conclusa con la definizione dell’Accordo legato alla cosiddetta “Detassazione” delle 

componenti accessorie della retribuzione collegate a incrementi della produttività, innovazione, 

competitività e redditività, nonché all’andamento economico dell’Impresa. Tali componenti sono 

individuate, oltre al premio di risultato e all’indennità Turnisti, nello straordinario, nella indennità di 

reperibilità, nel compenso per lavoro notturno, ecc. 

 

 
Sono state fissate altre due giornate, 3 maggio, ore 10.00, e 19 maggio, ore 11.00, per continuare la 

trattativa sul premio di risultato e sui rimborsi spese trasferte. 

Cordiali saluti. 

        Per LA SEGRETERIA NAZIONALE 
         Carlo Meazzi e Antonio Losetti 
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