NUOVI DUALISMI

DIPENDENTI -0,3%
AUTONOMI -1,5%

(VAR. N. OCCUPATI 3° - 4
TRIMESTRE 2012)

18 luglio 2012:
entra in vigore
la Riforma
Fornero. 8 mesi
dopo come appare
il mercato del
lavoro?

RIFORMADELMERCATODEL
LAVORO:POSSIAMODAVVERO
ESSERE MODERATAMENTE
SODDISFATTI COMEDICEIL
MINISTROFORNERO?ECCOI
PRIMIDATIUFFICIALI

FRANCESCAFAZIO

ADAPTRESEARCH FELLOW

POSIZIONTLAVORO DIPENDENTE
-128.000(31/12/2013 VS 2012)
SOMMINISTRAZIONE -29%
APPRENDISTATO -12%
INTERMITTENTE -46%
PARASUBORDINATO -14%

Fonti: Istat, SeCo (VAR. 4° TRIM 2012 -2013)

Obiettivi della
Riforma del lavoro

l)Creazione di
occupazione, in
gquantita' e gualita'

2) Riduzione
rermanente del tasso
di disoccupazions

3) Instaurazione di
rapporti di laverc piu'
stabili (lavoro
subordinato a tempo
indeterminato, guale
forma comune di
rapporto di lavoro)

4)apprendistato come
modalita' prevalente
di ingresso del giovani
nel mondo del lavoro;

5) ridistribuzicne piud
equa delle tutele
dell'impiego &
riduzione del dualismo
insider outsider



