VERBALE D’ACCORDO

I1 giomo 8/10/2012 in Milano, tra il Gruppo Fondiaria-SAI, rappresentato dalle Relazioni Industriali
di Gruppo e i Coordinamenti/rappresentanze sindacali aziendali di FIBA-CISL, FISAC-CGIL,
FNA, SNFIA e UILCA-UIL del Gruppo Fondiaria-SAI

1)
2)

3)

Premesso

che il Contratto Integrativo Aziendale del Gruppo Fondiaria-SAI 24/6/2010, che scadra in
data 31/12/2012, & stato disdettato con lettera del 27/9/2012 notificata dalla Capogruppo
Fondiaria Sai ai Coordinamenti Sindacali del Gruppo Fondiaria Sai;

che nel corso del 2013 & prevista la fusione tra Fondiaria Sai , la Milano Assicurazioni ed
Unipol Assicurazioni , il cui contratto integrativo aziendale ha scadenza il 31/12/2013;

che si rende quindi necessario allineare la scadenza dei due CIA attualmente in essere;

tutto cid premesso si conviene quanto segue

Le premesse fanno parte integrante del presente accordo;

Le Parti concordano di prorogare, nella sua interezza e senza alcuna modifica, variazione ed
integrazione, il Contratto Integrativo del Gruppo Fondiaria-SAI dal 1/1/2013 al 31/12/2013,
quando scadra senza alcun reciproco onere di disdetta;

le Parti confermano altresi che il presente verbale d’accordo si applica a tutte le societa che
ricadono nella sfera di applicazione del CIA 24/6/2010 e che per quanto riguarda FSST, la
presente disciplina verra recepita in uno specifico verbale d’accordo sottoscritto fra la stessa
Azienda e le relative Organizzazioni Sindacali.




