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on la disoccupazione che ogni

mese fa segnare nuovi dramma-

tici record, lo scorso novembre

secondo Eurostat abbiamo toc-

cato quota 18,8 milioni di senza
lavoro, 2 in piui di un anno prima, per ’Euro-
pa ¢ arrivato il momento di fare autocritica.
Il presidente dell’Eurogruppo, il lussem-
burghese Jean Claude Juncker, nella sua ul-
tima audizione all'europarlamento, arriva
ad affermare che i 27 fino ad oggi hanno sot-
tovalutato il problema. E dopo la cura da ca-
vallo imposta ai Paesi a rischio crac & arri-
vato il momento di riscoprire «la dimensio-
ne socialey» del’Europa. Come? Introducen-
do in tutti i Paesi dell’Eurozona misure co-
me il salario minimo.

Juncker, che a breve lascera.dopo otto
anni il suo prestigioso incarico, e quindi ora
é certamente pii libero di parlare, ieri si é

.voluto concedere un’ultima zampata, arri-
vando - lui che & conservatore - addirittura a
citare Marx ed il rischio di perdere credibi-
lita e approvazione della classe operaia. Co-
s1 ha sparso a piene mani dubbi sulle politi-
che seguite negli ultimi anni dalla Ue, pun-
tando il dito soprattutto sull’assenza di una
visione sociale dell’azione europea «che non
si puo limitare alla semplice austerita puni-
tiva» adottata in questi ultimi tempi. Da
buon lussemburghese, da «nordico» si po-
trebbe dire, si preoccupa pill di chi un lavo-

. ro ce 'ha anziché di chi I’ha perso e quindi
parla di «salario minimoy. Si preoccupa in-
somma che le imprese non sfruttino la si-
tuazione di crisi generalizzata, la gran fame
di lavoro che c’¢, per inseguire impossibili
modelli produttivi «cinesi» e imporre salari
da fame ai propri dipendenti o ai giovani che
assumono. ’

In realta il salario minimo esiste gia in al-
meno 20 dei 27 Paesi dell’'Unione, (ma non
in Italia) e quindi il problema non pud esse-
re risolto solamente cosi: negli ultimi due
anni i ceti pilt deboli sono stati colpiti molto
duramente dalla crisi e solamente ’adozio-

ne di un «complesso di diritti sociali mini- _

LE LENTI DISTORTE
SUL SALARIO

mi» a livello di Eurozona potra alleviare la
loro condizione sostiene Juncker.

In Italia dove non solo non c’¢ il salario mi-
nimo ma non c’e, in questa fase, nemmeno
tanto lavoro le frasi del premier lussembur-
ghese, complice la campagna elettorale, ven-
gono subito tradotte in un altro modo: il pri-
mo a rilanciare la questione & Nichi Vendola,
che parla di «reddito minimoy. Che pero & al-
tra cosa rispetto al «salarioy» minimo: & un
sussidio al reddito, non uno stipendio. Quindi
polemizza con i «moderatinostrani» dimenti-
candosi pero che, ad esempio, nell’agenda
Monti é esplicitamente previsto «un reddito
di sostentamento minimoy inteso proprio co-
me «rete di sicurezza contro le nuove poverta
sorte a causa di crisi e recessioney. Poi arri-
vano Anna Finocchiaro, Sergio Cofferati e
Francesco Boccia. E ancora Cesare Damiano
e Carlo Dell’Aringa.

Non sorprende, come fosse la replica del
solito film gia visto tante volte, che in casa Pd
le letture siano differenti, con 'ex ministro del
Lavoro che sostiene che il salario minimo «do-
vrebbe rientrare tra le priorita di un governo
a guida progressistay, e il giuslavorista neo-
candidato dei democratici che invece sostie-
ne che in Paesi dove la contrattazione colletti-
va & pill forte, come in Germania e Italia, que-
sta non sarebbe la soluzione pill adatta. Me-
glio usare la leva fiscale, strumento piti sem-
plice e pil1 agile, e potenziare la rete di prote-
zione sociale, per alleviare la situazione delle
categorie pil1 colpite dalle politiche del rigore.

Ovviamente resta il problema di quanti, e
sono tanti, dai contratti nazionali non sono af-
fatto protetti, i 4-5 milioni di lavoratori preca-
ri che la crisi ha reso sempre pill precari. An-
che in questo caso il mulino a vento delle di-
chiarazioni mette in ombra i pochi strumenti
che abbiamo a disposizione: la tanto bistratta-
ta riforma Fornero ha infatti introdotto per i
co.co.pro il principio della «giusta retribuzio-
ne», un «salario base» calcolato come media
tra le tariffe del lavoro autonomo e i salari dei

contratti collettivi del settore in cui si viene -

impiegati. Non & la soluzione di tuttii proble-
mi, ma il primo passo ’abbiamo gia fatto.
Twitter @paoloxbaroni
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