VERBALE DI ACCORDO SINDACALE TERRITORIALE

Il giorno 24 febbraio 2012 presso la sede dell’ACEN in Piazza dei Martiri n. 58 Napoli,
si sono incontrati:

per I'Associazione Costruttori Edili di Napoli il Presidente Ing. Rodolfo Girardi ed il
Vice Presidente con delega alle Relazioni Industriali e Affari Sociali Ing. Roberto
Catello - assistiti dal Direttore dell’Acen dott. Diego Vivarelli von Lobstein e dal dott.
Mattia D’Acunto;

e

per la Federazione Nazionale Edili, Affini e del Legno - Fe.N.E.A.L.-UIL - Sindacato
Provinciale di Napoli rappresentato dal Segretario Provinciale Signor Andrea
Lanzetta

per la Federazione Italiana Lavoratori Costruzioni ed Affini - F.L.L.C.A.-CISL -
Sindacato Provinciale di Napoli rappresentato dal Segretario Provinciale Signor
Raffaele Del Solio

per la Federazione Italiana Lavoratori del Legno, dell’Edilizia e Industrie Affini -
F.LL.L.E.A.-CGIL - Sindacato Provinciale di Napoli rappresentato dal Segretario
Provinciale Signor Ciro Nappo

Premesso

e che I'art. 33 della L. n. 183/2011, in attuazione di quanto previsto dall’art. 26
della L. n. 98/2011, ha prorogato per tutto il 2012 I"applicazione dell'imposta
sostitutiva sul reddito da lavoro dipendente (10%) sulle voci della retribuzione
legate ad incrementi di produttivita, qualita, redditivita, innovazione,
efficienza organizzativa, in relazione a risultati riferibili all'andamento
economico o agli utili dell'impresa o ad ogni altro elemento rilevante ai fini
del miglioramento della competitivita aziendale.

le parti concordano che

- per I'anno 2012 le disposizioni di cui al CCNL del settore dell’edilizia, stipulato
dall’ANCE e dalle Associazioni sindacali sopra riportate, che non attengono
agli elementi fissi della retribuzione, ma siano riconducibili a incrementi di
produttivita, qualita, redditivita, innovazione ed efficienza organizzativa, in



relazione a risultati riferibili all’andamento economico o agli utili dell'impresa
o a ogni altro elemento rilevante ai fini del miglioramento della competitivita
aziendale (quali a mero titolo esemplificativo il trattamento economico per
lavoro supplementare, straordinario, in turni, notturno, festivo e domenicale),
sono recepite dal presente accordo, in base a quanto disposto dalla circolare
congiunta del Ministero del Lavoro e dell’Agenzia delle Entrate n. 3/E del 14
febbraio 2011 e n.19/E del 10 maggio 2011;

- le Imprese, pertanto, opereranno I'applicazione delle agevolazioni fiscali a tali
istituti, erogati nell’anno 2012, nei limiti ed alle condizioni previste dalla
normativa applicabile e dalle indicazioni ministeriali e del’Agenzia delle
Entrate, considerando quanto avvenuto in materia nel triennio 2009, 2010 e
2011.

- Le imprese applicheranno le agevolazioni fiscali a tutti i loro dipendenti anche
se occupati presso sedi o cantieri al di fuori della provincia di Napoli.

Del che & verbale.
Letto, confermato e sottoscritto.
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