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Al via il master executive di I livello progettato e realizzato da Adapt e Università di Siena (sede di
Arezzo). Accesso gratuito, previste borse di studio.

 

Al via il master executive di I livello Gestire la multiculturalità negli ambienti di
lavoro. Una nuova iniziativa progettata e realizzata da Adapt in collaborazione con
l’Università di Siena (sede di Arezzo). Grazie a un finanziamento del ministero dell’Istruzione,
dell’Università e della Ricerca l’accesso è gratuito. Sono inoltre previste alcune borse del valore di
2mila euro per la mobilità per tirocini/esperienze all’estero. Si tratterà di un percorso formativo
di 12 mesi realizzato prevalentemente su piattaforma di cooperazione, integrato da
cinque weekend in presenza nelle città di Arezzo, Bergamo, Modena, Roma, a partire dal
19 maggio.
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